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SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU
I1.2) Tekst, ktory nalezy dodaé
Miejsce, w ktorym nalezy doda¢ tekst:
Numer sekcji: V.
Punkt: 5)
Tekst, ktory nalezy dodaé¢ w ogloszeniu: § 8 ZMIANY UMOWY 1. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
dokonania nast¢pujacych zmian zawartej umowy oraz okresla warunki takich zmian w zakresie: 1) zmiany
wlasciwych przepisow prawa, a tym samym koniecznos$cig dostosowania tresci umowy do aktualnego stanu
prawnego; 2) wystapienia zdarzen sity wyzszej, jako zdarzen zewnetrznie niemozliwych do przewidzenia i
niemozliwych do zapobiezenia; 3) wysokos$ci ceny, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy nastapi zmiana
stawki podatku VAT, w odniesieniu do tej czesci ceny, ktérej zmiana dotyczy; 4) w przypadku mozliwos$ci
zastosowania nowszych 1 korzystniejszych dla Zamawiajacego rozwigzan technologicznych lub
technicznych, niz te istniejace w chwili podpisania umowy; 5) terminu, w przypadku o ktorym mowa w § 2
ust. 3 Umowy. 2. W przypadku wydtuzenia terminu obowigzywania umowy, o ktérym mowa w § 2 ust. 3,
Zamawiajacy wskazuje, ze w sytuacji zaistnienia zmian majacych wplyw na koszty wykonania zamowienia
przez Wykonawce dopuszczalnym jest wprowadzenie zmian wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, jedynie w przypadku zaistnienia zmiany: 1) stawki podatku od towaréw i ustug, 2) wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, 3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. 4)
Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia mozliwa jest jedynie w przypadku wydtuzenia terminu obowigzywania
Umowy oraz w sytuacji zaistnienia zmian majacych wptyw na koszty wykonania zamdowienia przez
Wykonawce, z zastrzezeniem ust. 3. 3. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia nie moze prowadzi¢ do uchybienia
obowiazkow Wykonawcy okreslonych w § 1 Umowy w zakresie zapewnienia Zamawiajagcemu stosowania
minimalnych cen dostgpnych w danym terminie z zachowaniem wymaganego standardu okreslonego przez
Zamawiajacego. 4. Ponadto, Zamawiajacy dopuszcza nastgpujace istotne zmiany tresci umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy zgodnie z dyspozycja art. 144 ust. 1 pkt.
2), pkt. 3), pkt. 4), pkt. 6) ustawy Pzp. 5. Inicjatorem zmian moze by¢ Zamawiajacy lub Wykonawca poprzez
pisemne wystgpienie w okresie obowigzywania umowy, zawierajgce opis proponowanych zmian i ich
uzasadnienie. 6. Zmiana adresu, nazwy lub formy organizacyjno-prawnej oraz osob biorgcych udziat w
realizacji umowy ktorejkolwiek ze stron umowy nie stanowi zmiany jej tresci i nie wymaga sporzadzenia
aneksu do umowy. Strony zobowiazuja si¢ do informowania siebie wzajemnie o zmianie formy
organizacyjno-prawnej, o zmianie adresu lub os6b. W przypadku zaniechania obowigzku, o ktorym mowa w
zdaniu poprzednim, poczytuje si¢, ze wszelkie dorgczenia i powiadomienia skierowane pod dane
teleadresowe, podane w niniejszej umowie uwaza si¢ skuteczne. 7. Kazda ze Stron obowigzana jest do
powiadomienia na pismie drugiej strony o kazdej zmianie danych teleadresowych, jaka nastapi w trakcie
obowigzywania niniejszej umowy. W przypadku zaniechania obowigzku, o ktéorym mowa w zdaniu
poprzednim, poczytuje si¢, ze wszelkie dorgczenia i powiadomienia skierowane pod dane teleadresowe
podane w niniejszej umowie uwaza si¢ skuteczne.




