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Ogtoszenie

I. Ogtoszenie:
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il na podstawie art. 28a ust. 4 Ustawy z
dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009 Nr 84,
poz. 712 z pozn. zm.) ogtasza otwarty nabor na wytonienie Partnera spoza sektora
finanséw publicznych do projektu innowacyjnego testujgcego pt. ,Model wspierania
wybranych grup miodziezy w przechodzeniu (tranzycji) z systemu edukacji na rynek

pracy”,

planowanego do realizacji w ramach Priorytetu VIl Promocja integracji

spotecznej, w odpowiedzi na konkurs zamkniety nr 1/PI/POKL/7.1.1/2011. Konkurs
dotyczy sktadania wnioskéw na realizacje projektéw innowacyjnych testujgcych
wpisujacych sig¢ w temat nr 1: Poszukiwanie nowych, skutecznych metod aktywizacji
zawodowej i spotecznej grup docelowych wymagajacych szczegdlnego wsparcia.

Il. Warunki uczestnictwa w naborze:

1. Do naboru moga przystapi¢ podmioty, ktére spetnig ponizsze wymogi formalne:

a)
b)

c)

d)

sg podmiotami spoza sektora finanséw publicznych;

nie podlegajgce wykluczeniu na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240),

wykazg sie doswiadczeniem w przeprowadzeniu i rozliczaniu projektow
finansowanych ze $rodkéw publicznych, funduszy europejskich lub innych
funduszy zagranicznych;

dysponujg zasobami ludzkimi i technicznymi niezbednymi do realizagji
Projektu oraz zasobami finansowymi gwarantujgcymi ptynnosé finansowa
Projektu i zaoferuje oraz w ofercie opisze wktad planowany do wniesienia w
realizacje Projektu np. rzeczowy, zasoby ludzkie.

dostarczg wraz z oferta koncepcje realizacji zadania;

zaoferuje i w ofercie opisze koncepcje wspotpracy przy realizacji Projektu z
uwzglednieniem propozycji, ktére mogtyby wptynaé na podniesienie poziomu
efektywnosci wdrazania Projektu, zgodnie ze wskazanym w ogtoszeniu o
naborze kandydatoéw na Partnera zakresem tematycznym Partnerstwa;

2. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

a) aktualny’ odpis z Krajowego Rejestru Sgadowego lub innego wtasciwego

rejestru (np. ewidencja dziatalno$ci gospodarczej) z okresu nie pozniejszego
niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku lub inny dokument
potwierdzajacy forme i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi
osob upowaznionych do skiadania os$wiadczen woli w sprawach
majatkowych. W przypadku zatgczenia dokumentu stanowigcego o
podstawie dziatalnosci podmiotu, ktéry nie zawiera wyszczegdlnionego
sktadu osobowego cztonkéw wchodzacych w sktad zarzadu podmiotu,
nalezy dotaczy¢ uchwate podmiotu badz inny obowigzujgcy dokument
stanowigcy o sktadzie cztonkéw organu zarzadzajgcego;

' Wydany nie wezesniej niz 3 miesiace przed ztozeniem oferty.



b) statut (jesli dotyczy);

c) petnomocnictwo oséb sktadajacych oferte, tzn. sktadajgcych podpisy pod
ofertg, do reprezentowania podmiotu (zgodnie ze wskazaniem zawartym w
dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci podmiotu); jesli takie
upowaznienie nie wynika aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wtasciwego rejestru;

d) dokumenty okreslajgce sytuacje finansowa podmiotu ubiegajgcego sie o
wspotprace za ostatni zamkniety rok, tj. sprawozdanie finansowe — bilans
oraz rachunek zyskéw i strat (w przypadku podmiotéw sporzgdzajacych
powyzsze dokumenty zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowos$ci z dnia
29 wrzesnia 1994 r), lub uproszczone sprawozdanie finansowe -
uproszczony bilans oraz rachunek zyskéw i strat (w przypadku instytucji
niezobligowanych do sporzadzenia dokumentow, o ktorych mowa powyzej);

e) oswiadczenie o0sOb reprezentujgcych podmiot skiadajacy oferte o
niekaralnosci;

f) o$wiadczenie o niezaleganiu z zobowigzaniami publiczno — prawnych wobec
budzetu panstwa, jednostek samorzgdu terytorialnego oraz innych zrodet o
charakterze publicznym;

g) dokumenty na potwierdzenie prawidtowej realizacji i rozliczenia projektow;

h) koncepcije realizacji zadania;

Oferte nalezy ztozy¢ na pismie pod rygorem niewaznosci.

Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ podpisana przez osobe Ilub osoby
uprawnione do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu
podmiotu sktadajgcego oferte. Osoby uprawnione do podpisania oferty, nie
dysponujgce pieczatkami imiennymi, winny podpisywac sie czytelnie petnym
imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem petnionych przez nie funkcji w
podmiocie sktadajacym oferte.

5. W przypadku ztozenia kserokopii zatgcznikbw uprawniony przedstawiciel
podmiotu sktadajacego oferte powinien potwierdzi¢ je na kazdej stronie za
zgodnos¢ z oryginatem wraz z datg tego potwierdzenia. Wzér prawidtowego
potwierdzenia zgodnosci z oryginatem:

& w

e adnotacja ,(za/potwierdzeniem) zgodnos$¢ z oryginatem”,

e podpis i piecze¢ osoby potwierdzajgcej (jesli osoba ta nie jest imiennie
wymieniona w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci
podmiotu, nalezy dotgczy¢ odpowiednie upowaznienie wraz ze
wskazaniem funkcji petnionej przez dang osobe w tym podmiocie),

e data potwierdzenia.

6. Oferta, ktora nie spetnia wymagan formalnych lub oferta, do ktérej nie dotgczono
wszystkich wymaganych zatgcznikéw podlega odrzuceniu i nie bedzie
rozpatrywana pod wzgledem merytorycznym.

lll. Cel naboru:

Celem naboru jest wytonienie jednego partnera do projektu, ktory bedzie
wspotpracowat z Liderem przy opracowaniu i realizacji projektu innowacyjnego, o
ktorym mowa w pkt.1. W celu lepszej i sprawniejszej realizacji zadan, Partner
bedzie mogt wspotpracowacé z podmiotami zaleznymi i podwykonawcami. Powinien
on wtedy przedstawic¢ w ofercie informacje na ten temat ze wskazaniem zakresu, w
jakim zadanie bedzie realizowane przez podwykonawcow. Podwykonawcy zostang
wybrani zgodnie z prawodawstwem krajowym i unijnym oraz z procedurami
obowigzujgcymi Partnera.

o



IV. Minimalny zakres zadan merytorycznych planowanych do powierzenia
Partnerowi w ramach realizacji Projektu:
1. Udziat w wypracowaniu narzedzi diagnozy zainteresowan zawodowych dla
miodziezy (uczniéw szkot zawodowych zasadniczych, gimnazjéw i $rednich
oraz szkot srednich ogoélnoksztatcgcych):

1. udziat w wypracowaniu wstepnych wersji kwestionariuszy do badan
zainteresowan zawodowych;

2. przeprowadzenie badan pilotazowych kwestionariuszy (proba 100 os6b);

3. testowanie wypracowanej wersji kwestionariusza (walidacja) na probie 300
osob i w rezultacie opracowanie finalnego produktu;

4. udziat w wypracowaniu podrecznika do wypracowanych metod
diagnostycznych wraz z zasadami interpretacji wynikdw i normami dla grup
wiekowych lub typdw szkot

2. Zastosowanie - upowszechnianie i wigczanie opracowanych narzedzi do
praktyki (przeszkolenie 24 os6b - szkolnych doradcéw zawodowych oraz
doradcow z Urzedow Pracy i innych instytucji rynku pracy w postugiwaniu sie
wypracowanymi metodami diagnostycznymi):

1. udziat w wypracowaniu programu szkolenia dla doradcéw zawodowych,
wraz z materiatami dydaktycznymi;

2. rekrutacja uczestnikow sposrod doradcow zawodowych zatrudnionych
w szkotach, urzedach pracy oraz instytucjach rynku pracy z terenu
wojewodztwa lubelskiego;

3. upowszechnianie i wigczanie opracowanych rozwigzan do polityki
regionalnej.

3. Wiaczanie w gtowny nurt polityki :

1. wypracowanie strategii lobbingowej obejmujacej wszystkie szczeble wtadz
samorzgdowych (gmina, powiat, wojewddztwo) oraz rzad i parlament;

2. organizacja spotkan z wtadzami samorzadowymi oraz rzadem i w
parlamencie po$wieconych modelowi wsparcia wypracowanego w projekcie;

3. udziat ekspertéw partnera w/w spotkaniach.

V. Zasady sktadania ofert:

1.

=

Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢: osobiscie w Dziale
Koordynacji Programéw Europejskich KUL, | pietro, pokéj nr 100 w Gmachu
Gtownym lub przestaé pocztg na adres: Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana
Pawta I, Al. Ractawickie 14, 20-950 Lublin, pok6éj 100 GG z dopiskiem
na kopercie ,Nabor na wytonienie Partnera do projektu innowacyjnego
testujgcego pt. ,Model wspierania wybranych grup miodziezy w przechodzeniu
(tranzycji) z systemu edukacji na rynek pracy” w terminie 21 dni od dnia
ogtoszenia niniejszego naboru tj od 22.08.2011 do 12.09.2011 wigcznie do godz.
15.00. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dodatkowa adnotacja;:
Prosze nie otwiera¢ przed dniem 12.09.2011 przed godz. 15:00.

Oferty ztozone po uptywie powyzszego terminu nie bedg rozpatrywane.
Szczegotowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: tel. 81 445 41
66, w godzinach od. 8:00 do 15.00.
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VI. Informacje dodatkowe:

1. Informacja o naborze i regulamin naboru znajdujg sie w Biuletynie Informacji
Publicznej KUL pod adresem: http://bip.kul.lublin.pl.

2. Informacja o rozstrzygnieciu podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II.

3. Organizator dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia negocjacji z wybranymi
podmiotami spetniajgcymi kryteria w celu doprecyzowania celu partnerstwa,
dookreslenia zadan i podziatu miedzy partnerami oraz kwestii niezbednych do
podpisania umowy partnerskiej.




