OFERTA WSPÓŁPRACY 

w ramach otwartego naboru na Partnera do realizacji Projektu

„Model wspierania wybranych grup młodzieży w przechodzeniu (tranzycji) 
z systemu edukacji na rynek pracy”
w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

I. Dane podmiotu

1) Pełna nazwa podmiotu

…………………………………………………………………………………………….….……

2) Status prawny

………………………………………………….………………………...….……….…………...
3) NIP ………………………………………………………………………………………………..
4) REGON ……………………………………………………………………………………………………..
5) Data powstania

  ……….……………………………………………………………………………..……………
6) Misja, cele oraz charakterystyka działalności podmiotu 

7) Adres siedziby:
ulica:………………………………………………………………………………………
nr domu …………………………………. nr lokalu ……………………………………. 
kod pocztowy …………………………… miejscowość ………………...................... 
gmina ……………………………………..  powiat …………………………………….. 

województwo ………………………………telefon ……………………………………..

 fax ………………………………………… e-mail …………………………......……..

8) Nazwiska i imiona oraz stanowiska osób upoważnionych do reprezentowania podmiotu w kontaktach zewnętrznych i posiadających zdolność do podejmowania zobowiązań finansowych w imieniu podmiotu (zawierania umów).

………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………
II. Charakterystyka podmiotu

1) Zgodność działań podmiotu z celami partnerstwa i projektu.  

2) Zasoby, którymi podmiot dysponuje oraz oferowany wkład w realizację celów Partnerstwa, w szczególności w zakresie doświadczenia kadry (organizacyjnego i merytorycznego).

3) Doświadczenie w realizacji programów/projektów o charakterze zbliżonym do przedstawionego w złożonej ofercie współpracy, w tym projektów o różnych źródłach finansowania, lecz realizowanych w obszarach związanych z obszarem realizacji projektu. 

	Lp.
	Tytuł Projektu
	Cel Projektu
	Okres realizacji
	Wartość projektu
	Zakres działań
	Rezultaty
	Źródło finansowania
	Rola w projekcie (Lider/Partner)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4) Doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych z EFS. 

	Lp.
	Tytuł Projektu
	Cel Projektu
	Okres realizacji
	Wartość projektu
	Zakres działań
	Rezultaty
	Źródło finansowania
	Rola w projekcie (Lider/Partner)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


5) Doświadczenie podmiotów w realizacji projektów w partnerstwie.

	Lp.
	Tytuł Projektu
	Cel Projektu
	Okres realizacji
	Wartość projektu
	Zakres działań
	Rezultaty
	Źródło finansowania
	Rola w projekcie (Lider/Partner)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


6) Proponowany harmonogram i kosztorys realizacji zadań. 
	Lp.


	Zadanie 
	Okres realizacji zadania

(w miesiącach)
	Koszt realizacji zadania

	
	
	
	


7) Koncepcja realizacji zadania

	L.p.
	
	Część opisowa

	1.
	Prezentacja koncepcji realizacji zadania 
	

	2.
	Opis celu


	

	3.
	Opis działań


	

	4.
	Zakładane rezultaty


	

	5.
	Zasoby niezbędne do realizacji projektu znajdujące się w dyspozycji oferenta


	

	6.
	Oferowany wkład w realizację celów Partnerstwa w szczególności w zakresie możliwości organizacyjnych i doświadczenia kadry
	

	7.
	Opis koncepcji współpracy przy realizacji Projektu z uwzględnieniem propozycji, które mogłyby wpłynąć na podniesienie poziomu efektywności wdrażania Projektu
	


Oświadczenie 

Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszej ofercie są zgodne z prawdą. Jednocześnie wyrażam zgodę na udostępnienie niniejszej oferty Komisji odpowiedzialnej za przeprowadzenie naboru dokonującej oceny ofert, Katolickiemu Uniwersytetowi Lubelskiemu Jana Pawła II.
…………………………………….
               …………………………………………….. 

Pieczęć podmiotu       



 Podpis osoby/ób upoważnionej/ych

Oświadczenie 

Oświadczam, iż znane mi są postanowienia Regulaminu otwartego naboru na partnera do realizacji projektu innowacyjnego testującego pt. „Model wspierania wybranych grup młodzieży w przechodzeniu (tranzycji) z systemu edukacji na rynek pracy” w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

……………………………………………


……………………………………

Data, miejscowość       


     Podpis osoby/ób upoważnionej/ych

Oświadczenie 

Oświadczam, iż reprezentowana przeze mnie instytucja nie podlega wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240)

…………………………………………             …………………………………………

Data, miejscowość       


 Podpis osoby/ób upoważnionej/ych

Oświadczenie 

Oświadczam, iż znane mi są postanowienia Dokumentacji konkursowej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII – Promocja Integracji Społeczne; Konkurs zamknięty nr 1/PI/POKL/7.1.1/2011 na realizację projektów innowacyjnych testujących; temat nr 1: Poszukiwanie nowych, skutecznych metod aktywizacji zawodowej i społecznej grup docelowych wymagających szczególnego wsparcia dostępnego na stronach Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie.
…………………………………………             …………………………………………

Data, miejscowość       


 Podpis osoby/ób upoważnionej/ych
Deklaracja

Deklaruję gotowość uczestnictwa w przygotowaniu i realizacji projektu partnerskiego 
pt. „Model wspierania wybranych grup młodzieży w przechodzeniu (tranzycji) z systemu edukacji na rynek pracy”. Ponadto po wyborze reprezentowanej przeze mnie instytucji jako partnera projektu, deklaruję podpisanie umowy partnerskiej o współpracy (zgodnie z wytycznymi POKL) przed złożeniem wniosku aplikacyjnego tj. do dnia 14.10.2011r.
………………………………




……………………………………………………

Data, miejscowość       




      Podpis osoby/ób upoważnionej/ych 
Do niniejszej oferty przedkładam następujące załączniki (oryginały / uwierzytelnione kopie):

a) aktualny
 odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru (np. ewidencja działalności gospodarczej) z okresu nie późniejszego niż 3 miesiące przed dniem złożenia wniosku lub inny dokument potwierdzający formę i charakter prowadzonej działalności wraz z danymi osób upoważnionych do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych. W przypadku załączenia dokumentu stanowiącego o podstawie działalności podmiotu, który nie zawiera wyszczególnionego składu osobowego członków wchodzących w skład zarządu podmiotu, należy dołączyć uchwałę podmiotu bądź inny obowiązujący dokument stanowiący o składzie członków organu zarządzajacego;

b) statut (jeśli dotyczy);

c) pełnomocnictwo osób składających ofertę, tzn. składających podpisy pod ofertą, do reprezentowania podmiotu (zgodnie ze wskazaniem zawartym w dokumencie stanowiącym o podstawie działalności podmiotu); jeśli takie upoważnienie nie wynika aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru;

d) dokumenty określające sytuację finansową podmiotu ubiegającego się o współpracę za ostatni zamknięty rok, tj. sprawozdanie finansowe – bilans oraz rachunek zysków i strat (w przypadku podmiotów sporządzających powyższe dokumenty zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r.), lub uproszczone sprawozdanie finansowe – uproszczony bilans oraz rachunek zysków i strat (w przypadku instytucji niezobligowanych do sporządzenia dokumentów, o których mowa powyżej);

e) oświadczenie osób reprezentujących podmiot składający ofertę o niekaralności;

f) oświadczenie o niezaleganiu z zobowiązaniami publiczno – prawnych wobec budżetu państwa, jednostek samorządu terytorialnego oraz innych źródeł o charakterze publicznym;

g) dokumenty na potwierdzenie prawidłowej realizacji i rozliczenia projektów;

h) koncepcję realizacji zadania;

Data, miejscowość


                Podpis osoby/ób upoważnionej/ych

………………………………                           ………………………………………
� Wydany nie wcześniej niż 3 miesiące przed złożeniem oferty.
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