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Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci szacunkowe] nieprzekraczajgcej 209 000 EURO
prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego pn.: Swiadczenie ustug kurierskich dla Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawfta II.

WYJASNIENIE TRESCI SIWZ

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il dziatajgc zgodnie z Rozdziatem VI Regulaminu Istotnych Warunkéw Zamdwienia
ust. 6, informuje, ze wptynety zapytania od Wykonawcéw dotyczgce zapisow Regulaminu Istotnych Warunkéw Zaméwienia.
Ponizej podajemy tres¢ zapytan i odpowiedzi do wiadomosci Wykonawcow, bez ujawniania zrédtfa pytania.

Pytanie 1
Rozdziat XX ust. 1 SIWZ

ust | pkt. 14 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng

ust | pkt. 36 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng

W Rozdziat XX ust. 1 SIWZ Zamawiajacy okresla, iz czynnosci bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia majg
by¢ wykonywane przez osoby zatrudnione na umowe o prace, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

Wykonawca informuje, iz zaden z wykonawcéw funkcjonujgcych na rynku nie bedzie w stanie ztozy¢ oferty i podjgé sie
realizacji zamdwienia na warunkach okreslonych w SIWZ.

W konsekwencji, opisujac przedmiot zamdéwienia, w tym réwniez obowigzek wynikajacy z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp,
Zamawiajacy nie moze w sposdb nieuzasadniony specyfikg przedmiotu zamowienia oraz swoimi obiektywnymi potrzebami
ogranicza¢ kregu potencjalnych wykonawcéw, moggcych ubiegaé sie o udzielenie zamdwienia publicznego, a tym samym
uniemozliwi¢ ztozenie oferty. Okreslenie przez Zamawiajgcego w postepowaniu niemozliwego do dotrzymania warunku, przy
uwzglednieniu specyfiki przedmiotu zamdwienia oraz obowigzujacych na danym rynku regut zwigzanych z realizacjg tego
typu zamodwien, moze w sposdb bezposredni prowadzi¢c do naruszenia zasady uczciwej konkurencji i tym samym
do naruszenia powyzszych norm prawnych.

Fakt, ze Wykonawca bedacy jednoczesnie Operatorem Wyznaczonym moze w ogdle nie ztozy¢ oferty w realiach niniejszej
sprawy, powinien zosta¢ uznany za okoliczno$¢ $wiadczacg o tym, ze przewidziany przez Zamawiajgcego wymog, nie
znajdujacy oparcia w uzasadnionych potrzebach Zamawiajgcego i w specyfice przedmiotowego postepowania, moze
utrudnia¢ udziat w postepowaniu. Podkreslenia wymaga, ze przepis ustawy Pzp wymaga jedynie uprawdopodobnienia
utrudnienia uczciwej konkurencji. Tym bardziej, ze orzecznictwo, co do opisu przedmiotu zamowienia w takich
okolicznosciach, jest jednoznaczne, np. w wyroku z dnia 25 stycznia 2006 r., sygn. akt Il Ca 693/05, Sad Okregowy w
Bydgoszczy orzekt: ,Do stwierdzenia nieprawidtowos¢ w opisie przedmiotu zamdwienia wystarczy jedynie zaistnienie
mozliwosci utrudniania uczciwej konkurencji poprzez zastosowanie okreslonych zapiséw w specyfikacji niekoniecznie zas
realnego uniemozliwiania takiej konkurencji”.

Postawienie ww. wymogu, jest nadmierne i niepotrzebne, a przy tym razaco narusza zasady uczciwej konkurencji, gdyz
eliminuje z udziatu w postepowaniu wykonawce, ktéry jest w stanie nalezycie wykonaé¢ zamdwienia. Naruszenie zasady
uczciwej konkurencji, okreslonej w art. 29 ust. 2, z uwagi na niezgodne z ustawg Pzp opisanie przedmiotu zamdwienia
zachodzi m.in. w sytuacji, gdy zamawiajacy opisze przedmiot zamdwienia przez zbytnie dookreslenie przedmiotu
powodujace, bez uzasadnienia, wskazanie na konkretny produkt. Naruszenie to polega réwniez na dookreslenie opisu
przedmiotu zamodwienia w taki sposéb, ktéry nie znajduje uzasadnienia ani w technicznym, ani w funkcjonalnym
uregulowaniu potrzeb Zamawiajgcego. Wobec powyzszego, ww. wymaog nalezy uznac za warunek nadmierny, ktéry ogranicza
dostep do zamdwienia wykonawcy.

Wykonawca wnosi 0 zmiane zapisu rozdziatu XX ust. 1 SIWZ w sposdb nastepujacy:
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,1. Zamawiajgcy okresla, aby do wykonywania czynnosci bezposrednio zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdwienia —
jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy (dotyczy
Wykonawcy i Podwykonawcdw), byta zatrudniona wiekszos¢ oséb na umowe o prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

lub

Zamawiajacy okresla, aby do wykonywania czynnosci bezposrednio zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdwienia — jezeli
wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy (dotyczy Wykonawcy
i Podwykonawcéw), byto zatrudnionych co najmniej 50% oséb na umowe o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy”

Wykonawca wnosi o wykreslenie lub zmiane ust | pkt. 14 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w sposéb
nastepujacy:

Zamawiajacy wymaga, aby odbioru przesytek od Zamawiajgcego dokonywat upowazniony przedstawiciel Wykonawcy
po okazaniu stosownego upowaznienia. Zamawiajgcy wymaga, aby wiekszos¢ oséb dokonujgcych tego rodzaju czynnosci byto
zatrudnionych u Wykonawcy w ramach uméw o prace

lub:

Zamawiajacy wymaga, aby odbioru przesytek od Zamawiajgcego dokonywat upowazniony przedstawiciel Wykonawcy
po okazaniu stosownego upowaznienia. Zamawiajagcy wymaga, aby co najmniej 50% osob dokonujgcych tego rodzaju
czynnosci byto zatrudnionych u Wykonawcy w ramach umow o prace

Wykonawca wnosi o wykreslenie lub zmiane ust | pkt. 36 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w sposéb
nastepujacy:

Zamawiajacy okresla obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace wiekszosci osdéb wykonujgcych czynnosci
w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu
przepiséw kodeksu pracy. Obowigzek ten dotyczy takze podwykonawcow - Wykonawca jest zobowigzany zawrze¢ w kazdej
umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujgce podwykonawcédw do zatrudnienia na umowe o prace.

lub:

Zamawiajacy okresla obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace co najmniej 50% oséb wykonujgcych czynnosci
w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu
przepiséw kodeksu pracy. Obowigzek ten dotyczy takze podwykonawcéw - Wykonawca jest zobowigzany zawrze¢ w kazdej
umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujace podwykonawcédw do zatrudnienia na umowe o prace.
Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, iz modyfikuje zapis XX ust. 1 SIWZ w nastepujgcy sposob:

»Zamawiajgcy okresla, aby do wykonywania czynnosci bezposrednio zwigzanych z realizacjq przedmiotu zamdwienia — jezeli
wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy (dotyczy Wykonawcy
i Podwykonawcdw), byto zatrudnionych co najmniej 50% o0sob na umowe o prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy”

Zamawiajacy informuje, iz modyfikuje zapis ust | pkt. 14 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w nastepujacy sposdb:
,Zamawiajgcy wymaga, aby odbioru przesytek od Zamawiajgcego dokonywat upowazniony przedstawiciel Wykonawcy po
okazaniu stosownego upowaznienia. Zamawiajgcy wymaga, aby co najmniej 50% o0sob dokonujgcych tego rodzaju czynnosci
byto zatrudnionych u Wykonawcy w ramach umadw o prace”

Zamawiajacy informuje, iz modyfikuje zapis ust | pkt. 36 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w nastepujacy sposéb:
,Zamawiajgcy okresla obowiqgzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace co najmniej 50% oséb wykonujgcych czynnosci
w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu
przepisow kodeksu pracy. Obowigzek ten dotyczy takze podwykonawcow - Wykonawca jest zobowigzany zawrze¢ w kazdej
umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiqzujgce podwykonawcdw do zatrudnienia na umowe o prace.”

Pytanie 2
Rozdziat XX ust. 2 SIWZ. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca przedtozyt Zamawiajagcemu ,Wykaz osdb zatrudnionych
na podstawie umowy o prace”.
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Wykonawca zaznacza jednak, ze przekazanie Zamawiajgcemu imiennego wykazu pracownikéw narusza kwestie ochrony
danych osobowych pracownikéw wynikajacg z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci przepisow Ustawy z dnia 29 sierpnia 1987
o ochronie danych osobowych.

Takie stanowisko Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych popart takze Naczelny Sgd Administracyjny w wyroku
z dnia 1 grudnia 2009r. (I OSK 249/09), stwierdzajgc, ze ,wyrazona na prosbe pracodawcy pisemna zgoda pracownika, na
pobranie i przetworzenie jego danych osobowych, narusza prawa pracownika i swobode wyrazenia przez niego woli. (...) Brak
rownowagi w relacji pracodawca pracownik stawia pod znakiem zapytania dobrowolnos¢ w wyrazeniu zgody na pobieranie
i przetworzenie danych osobowych.

Wykonawca wnosi o wykreslenie w catosci ust. 2 w rozdziale XX SIWZ.

Odpowiedz: Zamawiajgcy modyfikuje tresé rozdziatu XX ust. 2 SIWZ w nastepujacy sposoéb:

,Wykonawca, najpdZniej w dniu zawarcia umowy o zamdwienie publiczne, zobowigzany jest do przedfozenia Zamawiajgcemu
»Oswiadczenia” iz co najmniej 50% osob, wykonujgcych czynnosci bezposrednio zwigzane z realizacjq przedmiotu zamdwienia
- jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy jest zatrudnione
w ramach umaow o prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Oswiadczenie, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinno zostac dostarczane w oryginale na adres: Kancelaria Ogdlna Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il, Al. Ractawickie 14, 20-950 Lublin, pokdj GG-104".

Pytanie 3
Wykonawca wnosi o modyfikacje ust. 3 i ust. 4 w Rozdz. XX SIWZ, nadajac im nastepujacy tresc:

3.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w celu zweryfikowania, czy zatrudnienie oséb wykonujacych
czynnosci przy realizacji przedmiotu zamowienia spetnia wymagania Zamawiajgcego okreslone w pkt. 1.

4. Wykonawca jest zobowigzany nie pdiniej niz w ciggu 2 dni od dnia wezwania przez Zamawiajgcego przedstawic
oswiadczenie o spetnianiu warunkoéw zatrudnienia oséb, okreslone w pkt. 1.

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, iz modyfikuje zapis ust. 3 i ust. 4 w Rozdz. XX SIWZ w nastepujacy sposdb:
,3.Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w celu zweryfikowania, czy zatrudnienie oséb wykonujgcych
czynnosci przy realizacji przedmiotu zamdwienia spetnia wymagania Zamawiajgcego okreslone w ust. 1.

4.Wykonawca jest zobowigzany nie pdzniej niz w ciggu 2 dni od dnia wezwania przez Zamawiajgcego przedstawic
oswiadczenie o spetnianiu warunkdw zatrudnienia oséb, okreslone w ust. 1.”

Pytanie 4

Zamawiajacy okreslit rézne terminy ptatnosci faktur za realizacje przedmiotu zamédwienia okreslone w:

- ust. | pkt. 29 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng,

- pkt. 3 zatacznika nr 2 do SIWZ oferta Wykonawcy,

- § 6 ust. 5 zatgcznika nr 5 do SIWZ wzdér umowy.

Wykonawca wnosi o ujednolicenie zapiséw oraz biorgc po uwage regulacje wewnetrzne Wykonawcy oraz ze wzgledu na fakt,
iz ponizsza propozycja zapewnia wystarczajgcy czas na dokonanie pfatnosci, Wykonawca prosi o modyfikacje i okreslenie
terminu ptatnosci na: 21 dni od daty wystawienia prawidtowej faktury.

Odpowiedi: Zamawiajacy informuje, iz ujednolica zapisy - ust. | pkt. 29 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng,
pkt. 3 zatgcznika nr 2 do SIWZ oferta Wykonawcy oraz § 6 ust. 5 zatgcznika nr 5 do SIWZ wzér umowy, w nastepujgcy sposob:
,21 dni od daty wystawienia prawidtowej faktury.”

Pytanie 5

W zwigzku z brakiem wymagania przez Zamawiajgcego wniesienia wadium w przedmiotowym postepowaniu, Wykonawca
whnosi o wykreslenie trzeciego zdania w pkt. 9 zatgcznika nr 2 do SIWZ Oferta Wykonawcy.

Odpowiedz: Zamawiajgcy informuje, iz pkt. 9 zatacznika nr 2 ,Oferta Wykonawcy” do SIWZ jest wzorem oswiadczenia,
zgodnie z instrukcjg zawartg w tresci zatgcznika nr 2 Wykonawca zobowigzany jest do wykreslenia niepotrzebnych zapisow.
Na prosbe Wykonawcy, Zamawiajgcy modyfikuje tres¢ zatgcznika nr 2 do SIWZ poprzez wykreslenie pkt 9.
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Pytanie 6

Wykonawca wnosi o zmiane ust. | pkt. 27 Opisu Przedmiotu Zamoéwienia wraz z wyceng w sposéb nastepujacy:

»,27. Zamawiajgcy zastrzega, iz w przypadku zlecenia ustug nieujetych w wycenie, podstawg rozliczen beda ceny zawarte
w obowigzujagcym w dniu nadania cenniku/regulaminie optat za ustugi kurierskie Wykonawcy. Wykonawca zobowigzany jest
do dostarczenia Zamawiajgcemu obowigzujgcego cennika/regulaminu optat za ustugi kurierskie przed dniem zawarcia
umowy oraz biezace] aktualizacji cennika/regulaminu w przypadku ich zmiany” oraz wykreslenie § 4 ust. 3 zatacznika nr 5
do SIWZ wzér umowy.

Odpowiedz: Zamawiajgcy informuje, iz modyfikuje ust. | pkt. 27 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w nastepujacy
sposob:

,Zamawiajqgcy zastrzega, iz w przypadku zlecenia ustug nieujetych w wycenie, podstawq rozliczern bedq ceny zawarte
w obowiqzujgcym w dniu nadania cenniku/regulaminie optat za ustugi kurierskie Wykonawcy. Wykonawca zobowigzany jest
do dostarczenia Zamawiajgcemu obowiqzujgcego cennika/regulaminu optat za ustugi kurierskie przed dniem zawarcia
umowy oraz biezqgcej aktualizacji cennika/requlaminu w przypadku ich zmiany.”

Ponadto Zamawiajgcy informuje, iz zapisy § 4 ust. 3 wzoru umowy stanowigcego zatgcznika nr 5 do SIWZ pozostajg bez
zmian.

Pytanie 7

§ 7 ust. 1 zatacznika nr 5 do SIWZ wzér umowy:

Zgodnie z zasadami obowigzujgcego porzadku prawnego uprawnienie Zamawiajgcego do ustalania warunkéw umowy nie ma
bowiem charakteru absolutnego, gdyz Zamawiajgcy nie moze swojego prawa podmiotowego naduzywaé. Wynika to zaréwno
z ograniczen zasady swobody uméw, jak i z innej podstawowej zasady prawa cywilnego, wyrazonej w art. 5 Kodeksu
cywilnego. Dla ustalenia granic swobody umoéw z punktu widzenia zasad wspodtzycia spotecznego istotne znaczenie maja te
zasady, ktére stuzg ochronie wolnosci. Szczegdlnie wazng sferg zastosowania zasad wspotzycia spotecznego, jako granicy
swobody umdw, jest problematyka tzw. Stusznosci (sprawiedliwosci) kontraktowej, rozumianej jako réwnomierny rozktad
uprawnien i obowigzkdw stosunku prawnym, czy tez korzysci i ciezarow oraz szans i ryzyk zwigzanych powstaniem
i realizacja tego stosunku. Badaniu z punktu widzenia stusznosci kontraktowej podlega przede wszystkim stosunek wartosci
Swiadczen w umowach wzajemnych. O naruszeniu regut sprawiedliwosciowych mozna moéwi¢ wowczas, gdy dysproporcja
wartosci jest razagca. W gre wchodzi jednakze badanie rozktadu innych niz dtugi i wierzytelnosci obowigzkéw i uprawnien
stron, ustalanie, czy rGwnomiernie sy one obcigzone obowigzkami i wyposazone w uprawnienia réznych postaci (wyrok KIO
2397/13).

Wysokos¢ kar umownych przewidzianych przez Zamawiajgcego pozostaje tez w sprzecznosci z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa odnoszgcymi sie do Swiadczenia ustug pocztowych co wynika z regulacji zawartej w art. 87 Prawa
Pocztowego.

Art. 87 ust. 1 Prawa pocztowego wskazuje bowiem, iz do odpowiedzialnosci operatoréw pocztowych za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie ustugi pocztowej stosuje sie ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, jezeli przepisy ustawy
nie stanowig inacze;j.

Natomiast stosownie do art. 87 ust. 5 Prawa pocztowego, operator pocztowy odpowiada za niewykonanie i nienalezyte
wykonanie ustugi pocztowej w zakresie okreslonym ustawg, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte jej wykonanie:

1)Jest nastepstwem czynu niedozwolonego

2)Nastgpito z winy umysinej operatora

3)Jest wynikiem razgcego niedbalstwa operatora

W Swietle rzeczonego przepisu, odejscie od zasad odpowiedzialnosci okreslonych w Prawie pocztowym, jest dopuszczalne
wytacznie w przypadkach kwalifikowanych, zwigzanych ze znacznie wyzszym stopniem nieprawidtowosci po stronie
operatora pocztowego, niz przewiduje to Umowa . Tylko wdwczas dopuszczalne jest przejScie na ogdlne zasady
odpowiedzialnosci i —przyktadowo —okreslenie odrebnych kar umownych w umowie o Swiadczenie ustug pocztowych.

Innymi stowy, co literalnie juz wynika z cytowanego przepisu, odpowiedzialno$¢ operatora pocztowego co do zasady
ograniczona jest do okolicznosci i wysokosci okreslonej w dalszych przepisach tej ustawy(tj. w art. 88 i 89 Prawa
pocztowego). Jedyny wyjatek, determinujgcy konieczno$¢ ponoszenia odpowiedzialnosSci w wysokosci przewyzszajgcej limity
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okreslone w art. 88 i 89 Prawa pocztowego, zwigzany jest ze ziszczeniem sie jednej okolicznosci wymienionych w art. 87 ust.
5 Prawa pocztowego. Tylko wtedy odpowiedzialno$¢ operatora pocztowego moze przewyziszaé zakres i wysokosc
odpowiedzialnosci wynikajgcej z samej tej ustawy.

W zwigzku z powyzszym wnosimy o:

e dokonanie zmiany w § 7 ust. 1 zatgcznika nr 5 do SIWZ wzdér umowy poprzez usuniecie kar umownych okreslonych w 7 ust.
1 pkt 1) i 2)izastgpienie ich trescig jak ponizej:

1.Do odpowiedzialnosci Wykonawcy z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania ustug pocztowych beda miaty
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe i Regulaminy ustug Wykonawcy. Reklamacje beda
rozpatrywane zgodnie z trybem okreslonym w rozporzgdzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013 r.
w sprawie reklamacji ustugi pocztowej (Dz. U. z 2013 r., poz.1468). Do przesytek w obrocie zagranicznym beda miaty
zastosowanie przepisy miedzynarodowe, zgodnie z art. 4 ustawy Prawo Pocztowe.

Wykonawca wskazuje, poziom kar umownych jest zbyt wygdérowany w stosunku do wskazanych nieprawidtowosci
stanowigcych podstawe ich naliczenia. Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze Wykonawca potencjalne ryzyko zwigzane
z naliczeniem kar umownych wkalkuluje w cene oferty, co spowoduje, ze ztozone oferty beda mniej konkurencyjne,
a Zamawiajacy poniesie wieksze koszty zwigzane z udzieleniem zamdwienia.

W przypadku braku zgody na powyzsze, Wykonawca wnosi o dokonanie zmiany w § 7 ust. 1 pkt. 1) zatacznika nr 5 do SIWZ
wzor umowy i zastgpienie go trescig jak ponizej:

1) w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkdw wynikajgcych z niniejszej umowy Zamawiajacemu
przystuguje prawo naliczenia kary w wysokosci 25 % wynagrodzenia brutto liczonej od wartosci zlecenia, ktérego
dotyczy przesytka.

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, iz modyfikuje zapisy § 7 ust. 1 pkt. 1) zatacznika nr 5 do SIWZ wzdr umowy
w nastepujgcy sposdb:

,W razie niewykonania Ilub nienalezytego wykonania obowigzkéow wynikajgcych z niniejszej umowy Zamawiajgcemu
przystuguje prawo naliczenia kary w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto liczonej od wartosci zlecenia, ktérego dotyczy
przesytka.”

Pytanie 8

Wykonawca wnosi o modyfikacje ust | pkt. 11 Opisu Przedmiotu Zamdéwienia wraz z wyceng

nadajgc mu nastepujgcg tresc:

11. Zamawiajacy informuje, iz ceny jednostkowe wskazane przez Wykonawce w wycenie obejmujg doreczenie przesytki oraz
w przypadku niedostarczenia przesytki do odbiorcy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, do zwrotu przesytki
do Zamawiajgcego. Koszt zwrotu w ramach ceny jednostkowej ponosi Zamawiajgcy.

Odpowiedz: Zamawiajgcy informuje, iz nie wyraza zgody na wprowadzenie w/w zmian i pozostawia zapisy ust | pkt. 11 Opisu
Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng bez modyfikacji.

Pytanie 9

Czy Zamawiajgcy moze umiesci¢ na stronie internetowej http://bip.kul.lublin.pl/zamowienia-publiczne,16027.html

edytowalng wersje Zat. Nr 1 — Opis Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng?
Odpowiedz: Zamawiajgcy informuje, iz wraz z niniejszym dokumentem umieszcza na swojej stronie internetowej edytowalng
wersje zatgcznikéw do SIWZ.

Pytanie 10

Zamawiajacy w pkt 29 SIWZ zawart zapis: ,,Zamawiajgcy informuje, iz za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesigc
kalendarzowy. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia faktury do 7-go dnia nastepnego miesigca po miesigcu
rozliczeniowym. Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ kazdorazowo do faktury specyfikacje ilosSciowo-wartosciowg
poszczegdlnych przesytek pocztowych. Zamawiajacy zastrzega, iz ptatnos¢ bedzie sie odbywata w terminie 21 dni od dnia
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doreczenia prawidtowo wystawionej faktury, natomiast w Zat. Nr 1 — Opis Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng znalazt sie
zapis: ,,3. Oswiadczamy, ze akceptujemy przedstawiony przez Zamawiajgcego 30 dniowy termin ptatnosci od dnia otrzymania
przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury/rachunku”. Czy Zamawiajgcy moze okresli¢, ktéry zapis jest
prawidtowy: termin pfatnosci powinien wynosi¢ 21 czy 30 dni?

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, iz obowigzuje 21 dniowy termin ptatnosci. Zamawiajgcy informuje, iz wszystkie
odmienne zapisy SIWZ oraz zatgcznikdw sg niewigzace.

Pytanie 11

Zamawiajacy w Opisie Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w pkt 36 zawart zapis: ,Zamawiajgcy okresla obowigzek
zatrudnienia na podstawie umowy o prace wszystkich oséb wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu
zamoOwienia jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.
Obowigzek ten dotyczy takze podwykonawcéw - Wykonawca jest zobowigzany zawrze¢ w kazdej umowie
o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujace podwykonawcow do zatrudnienia na umowe o prace”. Ze wzgledu na
koniecznosé wspotpracy z partnerami zagranicznymi przy doreczaniu przesylek poza terytorium RP i fakt, ze potencjalny
Wykonawca nie moze mie¢ zadnego wptywu na przepisy prawa pracy obowigzujgce w danym panstwie ani tez na forme
zatrudnienia pracownikéw poza terytorium RP, uwazamy, ze zasadnym bedzie wykredlenie tego zapisu z SIWZ.
Czy Zamawiajacy usunie w/w zapis dotyczacy zatrudniania pracownikéw przez Wykonawce i podwykonawcéw Wykonawcy
z Zat. Nr 1 do SIWZ?

Odpowiedz: Zamawiajgcy informuje, iz modyfikuje zapis ust | pkt. 36 Opisu Przedmiotu Zamdwienia wraz z wyceng w
nastepujacy sposob:

,Zamawiajgcy okresla obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace co najmniej 50% osob wykonujgcych czynnosci w
zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu
przepisow kodeksu pracy. Obowigzek ten dotyczy takze podwykonawcow - Wykonawca jest zobowiqzany zawrze¢ w kazdej
umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiqzujgce podwykonawcow do zatrudnienia na umowe o prace.”

Podpisano
Dyrektor Administracyjny
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I
Pawet Zototeriki
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