Zatgcznik nr 4 do zarzgdzenia nr ROP-0101-73/19 Rektora KUL z dnia 28 sierpnia 2019 v. w sprawie przydziatu odziezy,
obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej dla pracownikow KUL (Monitor KUL poz.380/2019)

(zaktad pracy/jednostka organizacyjna)

(miejscowos¢, data)

Karta rozliczenia pracownika z przydzielonych srodkow ochrony
indywidualnej/odziezy roboczej/obuwia roboczego.

W zwiazku z rozwigzaniem / wygasnieciem umowy o prace nastgpuje rozliczenie odziezy —

obuwia roboczego — $rodkow ochrony indywidualnej” stanowigcych wiasno$é pracodawcy.

zatrudniony(a) na WYdZIiale/SEKCI1 .....oveveirieieiiieies e e
NA STANOWISKUL ...ttt e et et e e s et e eaetese et et e s et se s beseseses e s esesesasesesesesnesesenas

uposazonym w $rodki BHP:

(nazwa asortymentu)

Odziez/obuwie robocze zwrocono pracodawcy w dniu..........cccceueeeeee.
Asortyment przeszedl na wlasno$¢ pracownika po uiszczeniu optaty w kwocie .............. z
uwzglednieniem amortyzacji sSrodkdow BHP wdniu ...................... po usunieciu oznaczen firmowych.
(podpis kierownika jednostki) (podpis pracownika)
Zatwierdzam:

podpis pracodawcy lub osoby upowaznione;j
do sktadania o$wiadczen w jego imieniu

%) . ryer
) niepotrzebne skresli¢



