Zatqcznik nr 2 do dokumentacji programowej

Nazwa kierunku: Zarzadzanie

Poziom studidw: Il

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 7

Profil studidw:ogélnoakademicki

Dziedzina: nauk spotecznych

Dyscyplina/Dyscypliny':nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotéw ogdlnouniwersyteckich (lektoraty,

uchwatach Senatu

wychowanie fizyczne, przedsiebiorczosc, przedmioty misyjne) okreslone sq w odrebnych

Symbol
efektu
kierunkowego

Kierunkowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
Uniwersalnych
charakterystyk
pierwszego
stopnia
poziomoéw 6-8
PRK"

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
poziomow 6-8
PRK"

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
poziomdéw 6i 7

PRK dia
dziedziny sztuki"

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
poziomoéw 6i 7
PRK dla
kwalifikacji
inzynierskich”

Wiedza: absolwent zna i rozumie

Kod sktadnika

Kod sktadnika

Kod sktadnika

Kod skiadnika

opisu opisu opisu opisu
metodologig, teorie i terminologie z zakresu zarzgdzaniana poziomie
K_WO1 umozliwiajgcym analizowanie i syntetyz?wame wiedzy wiasciwej dla kierunku P7U_ W1 P7S_WG1
studiow
relacje zachodzace miedzy zarzadzaniem a dyscyplinami powigzanymi (ekonomig,
K_Wo02 socjologia, psychologia, prawem) P7U_W1 P7S_WGH1
nowoczesne metody i narzedzia wykorzystywane w naukach o zarzgdzaniu i
K_W03 jakodci P7U_W1 P7S_WG1
w stopniu pogtebionym zagadnienia dotyczace przedsiebiorczosci, marketingu i
K_Wo04 negocjacji P7U_W1 P7S_WG1
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wspotczesne tendencje rozwojowe w naukach o zarzadzaniu i jakosci

K_W05 P7U_W1 P7S_WG2
K_W06 szczegotowe problemy zarzadzania, ich specyfike i metody rozwigzywania P7U_W2 P7S_ WG2
K W07 znaczenie cztowieka w organizacji i jej otoczeniu P7U W2 P7S_ WK1
K_W08 etyczne dylematy zarzadzania P7U W2 P7S_ WK2
w stopniu pogtebionymzasady ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
K_Wo09 autorskiego P7U_W2 P7S_WK2
w stopniu pogtebionym zasady tworzenia i rozwoju réznych form
K_W10 przedsiebiorczosci P7U_W2 P7S_WK3
T g - Kod sktadnika Kod skiladnika Kod sktadnika Kod skiadnika
Umiejetnosci: absolwent potrafi apisy — obist s s
wykorzystac wiedze teoretyczng z zakresu zarzgdzania oraz powigzanych
K_UO1 dyscyplin naukowych do analizowania i interpretowania, a takze rozwigzywania P7U_UA P7S_UW1
praktycznych probleméw zarzadzania
wyszukiwac, oceniac, selekcjonowacé i przetwarza¢ informacje z zakresu
K_U02 zarzadzania, a takze profesjonalnie interpretowac studia przypadkéw P7U_U1 P7S_UW1
postugiwac sie metodami i narzedziami wykorzystywanymi w nauceo zarzadzaniu
K_U03 i jakosci w celu prowadzania badan i proponowania innowacyjnych rozwiazar P7U_U1 P7S_UW1
przygotowac prace magisterska zgodnie z wymogami formalnymi i
K_U04 merytorycznymi, korzystajgc zaréwno z dorobku zarzadzania, jak i pokrewnych P7U_UA E;g_uw1
dyscyplinnauk spotecznych _UW3
formutowac problemy badawcze,przeprowadza¢ badania, opracowywac,
K_U05 prezentowac i interpretowac ich wyniki i proponowa¢ odpowiednie rozwiazania P7U_U1 P7S_UW3
przygotowac wystapienia ustne w jezyku polskim i obcym dotyczace wybranych P7U U1 P7S_Uw1
e 008 problemdw z zakresu zarzgdzania z wykorzystaniem podstawowych ujec P?UZUB g;g—ﬂﬁ;
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teoretycznych, a takze réznych zrédet

sprawnie,w sposdb merytoryczny porozumiewac sie zaréwno ze specjalistami i

K_Uo7 praktykami z zakresu zarzadzania, jak i osobami z dyscyplin pokrewnych P7U_U3 P75_UK1
prezentowac i argumentowacd wlasne pomysty i watpliwoéci oraz zaproponowacd
K_uo8 kreatywne rozwigzania problemow zarzadzania P7U_U3 P7S_UK2
wspotdziataé i pracowad w zespole przyjmujac w nim rézne role, w tym role lidera
K U09 laé pri lizacii ok ,fﬁ h iebie lub i — P7U_UA1 P7S_UO1
o oraz ustalac priorytety w rea 1zacji okreslonych przez siebie lu Innych zadan P7U_U2 P7S_UO2
samodzielnie planowac i realizowa¢ wiasne uczenie sie przez cate zycie i
K_U10 ukierunkowywac innych w tym zakresie P7U_U2 P7S_UU1
: . . < Kod sktadnika Kod sktadnika Kod sktadnika Kod sktadnika
Kompetencje spoteczne: absolwent Jest gotéw do opisu aplsy Rl Splsg

formutowania wtasnych sqdow dotyczacych posiadanej wiedzy i odbieranych

K_K01 tresci oraz poddawania sie ocenie P7U_K2 P7S_KK1

rozwigzywania problemdw poznawczych i praktycznych samodzielnie, a w

K_K02 uzasadnionych przypadkach -z pomoca eksperta P7U_K2 P7S_KK2
petnienia roli lidera, odpowiedzialnego podejmowania decyzji i przewidywania

K K03 kutkg d o h et P7U_K2 P7S_KO1

L skutkow zawodowych i spotecznych swoich dziatan P7U K3 P7S_KO2

kreatywnego i przedsigbiorczego rozwigzywania konkretnych probleméw z

K_K04 zakresu zarzadzania P7U_K2 P78_KO3

K_KO05 rozwigzywania problemdw zarzadzania w sposéb profesjonalny P7U K1 P7S_KR1
przestrzegania zasad etyki w swojej pracy zawodowej, dziatalnodci spotecznej i

K_K06 gospodarczej P7U_K1 P7S_KR1
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'w przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, nalezy wskaza¢ dyscypline wiodacg oraz dla kazdej z dyscyplin nalezy okresli¢ procentowy udziat
liczby punktéw ECTS w liczhie punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidw. Dyscyplina wiodaca powinna obejmowaé ponad 50% punktéw ECTS.

" Uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Ustawa z dn. 22 grudnia 2015r. o
Zintegrowanych Systemie Kwalifikacji

L Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki — Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. - czesé |

b Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sig dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki — dla dziedziny sztuki — Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. - czesé Il
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