REGULAMIN KONKURSU
na otwarty nabér partnera/partneréw spoza sektora finanséw publicznych
w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
dofinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
Osi Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkot
wyzszych — konkurs nr POWR.03.05.00-/P.08-00-D0S/19 ,,Uczelnia dostepna”.

1. OGLOSZENIE O KONKURSIE

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il (dalej ,Uczelnia”) ogtasza otwarty nabdr partnera/partneréw spoza
sektora finansdw publicznych, w celu wspdélnego przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, Osi lll Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych — konkurs nr POWR.03.05.00-1P.08-00-DOS/19
,Uczelnia dostepna”.

Nabor partnera/partnerow prowadzony jest na podstawie i zgodnie z postanowieniami art. 33 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014 - 2020 (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1460 ze zm.).

2. CEL PARTNERSTWA:

Celem partnerstwa jest wspdlne opracowanie koncepcji wniosku, przygotowanie wniosku i aplikowanie
o dofinansowanie oraz realizacja projektu w formule partnerskiej - w ramach ktérego przewiduje sie realizacje
dziatan majgcych na celu zwiekszenie dostepnosci Uczelni i jej otoczenia dla o0séb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci w nastepujacych obszarach: struktura organizacyjna, architektura, technologie wspierajace,
procedury, rodzaje wsparcia edukacyjnego, szkolenia podnoszgce swiadomo$¢ niepetnosprawnosci.

Powyzisze cele realizowane bedg poprzez nastepujgce dziatania, wskazane w Szczegdétowym Opisie Osi
Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (Fiszka Dziatania 3.5 w SzOOP, pkt
5 Typy projektéw, ppkt 1, 3, 7-11%), tj.:

1. Realizacja programow ksztatcenia o profilu ogélnoakademickim albo praktycznym, dostosowanych,
w oparciu o analizy i prognozy?, do potrzeb gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa, zawierajacych
w szczegodlnosci:

a. tworzenie i realizacje nowych kierunkéw studiéw odpowiadajgcych na aktualne potrzeby spoteczno-
gospodarcze,

b. dostosowanie i realizacje programow ksztatcenia do potrzeb spoteczno-gospodarczych,
c. dziatania witgczajgce pracodawcéw w przygotowanie programéw ksztatcenia i ich realizacje,
d. wysokiej jakosci programy stazowe (ten rodzaj dziatan moze stanowic odrebny typ projektow).

2. Wspieranie swiadczenia wysokiej jakosci ustug przez instytucje (np. akademickie biura karier),
wspomagajgce studentéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy?.

1 https://www.ncbr.gov.pl/fileadmin/POWER/SzOOP/wersja_06_02_2019/SZOOP_POWER_v_14.pdf - str. 185.

2 Podstawg oceny bedzie cykliczna analiza zapotrzebowania na kompetencje zlecana podmiotowi zewnetrznemu nie rzadziej niz raz na 3 lata.
Dodatkowo pod uwage brane bedg dostepne analizy na poziomie krajowym (takie jak Bilans Kapitatu Ludzkiego), regionalnym oraz wyniki
prowadzonego monitoringu karier zawodowych absolwentow.

3 Wsparcie w ramach typu projektu moze obejmowa¢ m.in.: dziatania wspomagajgce studentdéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na
rynku pracy oraz podnoszace kompetencje kadr wyspecjalizowanych jednostek uczelni (m.in. akademickich biur karier) w zakresie poradnictwa
zawodowego, coachingu kariery, mentoringu, poradnictwa w zakresie zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym takze stosowania



3. Wdrazanie na uczelniach zmian w zakresie zarzgdzania procesem ksztatcenia:

a. informatycznych narzedzi zarzagdzania uczelniami: stworzenie centralnego systemu repozytoridow prac
dyplomowych, obstuga tzw. programoéw antyplagiatowych, tworzenie otwartych zasobdw
edukacyjnych,

b. narzedzi udostepniania informacji i danych o szkolnictwie wyzszym tj. wsparcie rozszerzania zakresu
informacji przekazywanych przez uczelnie do systemu informacji o szkolnictwie wyzszym, wdrazanie
systemow wspierania zarzadzania finansami oraz informatyczne wspieranie innowacyjnego procesu
dydaktycznego,

4. Dziatania podnoszace kompetencje dydaktyczne kadr uczelni w zakresie innowacyjnych umiejetnosci
dydaktycznych, umiejetnosci informatycznych, w tym postugiwania sie profesjonalnymi bazami danych
i ich wykorzystania w procesie ksztatcenia, prowadzenia dydaktyki w j. obcym, zarzgdzania informacja.

5. Dziatania podnoszace kompetencje zarzadcze kadr kierowniczych i administracyjnych w uczelniach,
takie jak zarzadzanie zespotem, zarzadzanie finansami, wsparcie uczelnianych struktur zwigzanych
z absorpcjg srodkéw finansowych np. z Horyzontu 2020,

6. Zniwelowanie barier dostepnosci dla studentéw z niepetnosprawnosciami poprzez m.in.: dostosowanie
administrowanych stron internetowych, narzedzi informatycznych oraz procedur ksztatcenia w edukacji
na poziomie wyzszym.

Dodatkowo potencjalny partner bedzie zobowigzany do:

- przeprowadzenia, we wspotpracy z Uczelnig wstepnej analizy stanu dostepnosci uczelni ,,na wejsciu”, w oparciu
o metodologie dokonania takiej oceny, zawartg w Zatgczniku nr 12 do dokumentacji dotyczacej konkursu nr
POWR.03.05.00-1P.08-00-DOS/19 - modele wsparcia uczelni w celu zwiekszenia ich dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami;

- przeprowadzenia, we wspodtpracy z Uczelnig wstepnej analizy efektdw, jakie sg planowane do osiggniecia dzieki
realizacji projektu;

- przygotowania, we wspotpracy z Uczelnig raportu z analizy stanu infrastruktury i organizacji ksztatcenia na
uczelni oraz efektéw, jakie sg planowane do osiggniecia dzieki realizacji projektu.

Planuje sie réwniez realizacje innych dziatan zaproponowanych przez potencjalnego partnera - okreslanych jako
obligatoryjne lub fakultatywne - zgodnie z wymaganiami konkursu nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/19.

Dziatania przewidziane do realizacji w ramach projektu muszg zaktada¢ wdrozenie autorskich rozwigzan i objecie
wsparciem nowych interesariuszy lub odpowiednie poszerzenie istniejacych juz ustug i prowadzi¢ do osiggniecia
przez Uczelnie modelu uczelni (Sciezki) maxi — zgodnie z Zatgcznikiem nr 12 do dokumentacji dotyczacej konkursu
nr POWR.03.05.00-IP.08 00-DOS/19 - modele wsparcia uczelni w celu zwiekszenia ich dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

Przewiduje sie realizacje projektu w partnerstwie z maksymalnie dwoma partnerami.

narzedzi diagnozowania kompetencji. Ponadto wsparcie moze obejmowaé rozwdj nowoczesnych technologii w zakresie narzedzi stuzgcych
poradnictwu zawodowemu.



3. WYMAGANIA i OCZEKIWANIA W STOSUNKU DO PARTNERA
1. Partnerem moze byc¢ organizacja pozarzgdowa lub podmiot reprezentujacy osoby z niepetnosprawnosciami.
2. Dziatalnos¢ oferenta musi by¢ zgodna z przedmiotem i celami projektu.

3. Oferent zadeklaruje wniesienie wktadu w realizacje zadan i celu partnerstwa w postaci wiedzy i doswiadczenia,
know-how, zasobéw ludzkich, zasobéw organizacyjnych i technicznych lub finansowych, ktérymi dysponuje
w celu realizacji zadan/dziatan w projekcie. Oferent powinien dysponowac zasobami ludzkimi i technicznymi
niezbednymi do realizacji projektu.

4. Oferent musi posiada¢ co najmniej 3-letnie udokumentowane doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami.

5. Oferent musi posiadaé¢ udokumentowane doswiadczenie w pozyskiwaniu i nalezytej realizacji projektow
wspotfinansowanych ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych
Srodkow publicznych, realizowanych samodzielnie jako beneficjent (wnioskodawca) lub jako partner, albo ustug
polegajgcych na zwiekszeniu dostepnosci jednostki (-ek) uzytecznosci publicznej do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami w przynajmniej jednym z nastepujacych obszarow: struktura organizacyjna,
architektura, technologie wspierajgce, procedury, rodzaje wsparcia edukacyjnego, szkolenia podnoszgce
Swiadomos¢ niepetnosprawnosci.

4. KRYTERIA WYBORU PARTNERA
A. Kryteria formalne:

1) Oferta zostata ztozona we wskazanym terminie.

2) Profil dziatalnosci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.

3) Oferent spetnit wymogi okreslone w pkt. 3. ust. 1 i ust. 4 - 5.

4) Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidtowe wykonanie zadan
w projekcie.

5) Wraz z ofertg ztozono wszystkie wymagane dokumenty.

6) Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

B. Kryteria oceny ofert:

Punkty za kryterium sumuja sie, a oferent moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt.

1. Doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami:

a) do 3 lat — 0 pkt,

b) od 4 do 6 lat — 5 pkt,

c) od 7 do 9 lat— 10 pkt,

d) 10 lat i wiecej — 15 pkt.

2. Doswiadczenie w realizacji projektow jako beneficjent (wnioskodawca) lub jako partner, albo ustug
polegajacych na zwiekszeniu dostepnosci jednostki (-ek) uzytecznosci publicznej do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami w przynajmniej jednym z ww. obszarow:

a) do 2 projektéw lub ustug — 0 pkt,

b) od 3 do 5 projektow lub ustug — 10 pkt,

c) od 6 do 10 projektéw lub ustug— 20 pkt,

d) 11 i wiecej projektéw lub ustug — 30 pkt.

3. Posiadanie i wniesienie odpowiedniego wktadu partnera w postaci know-how, potencjatu ludzkiego,
organizacyjnego i technicznego oraz finansowego (w tym wktad wtasny finansowy lub rzeczowy na poziomie 2%



wartosci zadan partnera w projekcie) niezbednego do realizacji proponowanych w projekcie dziatarn —od 0 do 35
pkt.

4. Proponowana koncepcja wniosku o dofinansowanie, rodzaj i zakres merytoryczny dziatan - w tym dziatan
majgcych na celu zwiekszenie dostepnosci Uczelni i jej otoczenia dla oséb z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci w nastepujacych obszarach: struktura organizacyjna, architektura, technologie wspierajace,
procedury, rodzaje wparcia edukacyjnego, szkolenia podnoszgce swiadomos¢ niepetnosprawnosci - od 0 do 20
pkt.

5. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLOZENIA OFERTY

Podmiot ubiegajgcy sie o wybdr partnera w procedurze konkursowej jest zobowigzany ztozy¢ nastepujgce
dokumenty (w formie oryginatu lub kopii potwierdzonej ,za zgodnos$¢ z oryginatem”):

1. Wypetniony ,,Formularz oferty” - zgodny co do tresci - z wzorem dotgczonym do ogtoszenia.

2. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru (np. KRS) lub wycigg z wiasciwej ewidencji (np. CEIDG) potwierdzajgcy
forme organizacyjno-prawng podmiotu, osoby uprawnione do reprezentowania i zasady reprezentacji podmiotu.
3. Petnomocnictwo do reprezentowania oferenta w niniejszym postepowaniu, w przypadku, gdy dokumenty
sktadajace sie na oferte nie beda podpisywane przez osobe lub osoby wskazane, jako osoby upowaznione do
reprezentacji oferenta w rejestrze sgdowym lub innym dokumencie wtasciwym dla formy organizacyjnej
oferenta. Z petnomocnictwa musi jednoznacznie wynikaé, do jakich czynnosci prawnych dana osoba lub osoby
zostaty umocowane. Petnomocnictwo nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej notarialnie;
Oswiadczenia (dotyczace nie tylko oferenta, ale réwniez podmiotéw trzecich) nalezy ztozy¢é w oryginale.
Natomiast dokumenty, o ktdrych mowa w rozporzadzeniu (inne niz wskazane powyzej oswiadczenia), sktadane
sg w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem.

4. Oswiadczenie, ze podmiot sktadajgcy oferte nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o dofinansowanie m.in. na podstawie:

1) art. 207 ust. 4 ustawy dnia z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 869);

2) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 769);

3) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 1541 ze zm.) lub z innych powoddw.

5. Aktualne zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS lub KRUS potwierdzajace, ze oferent nie zalega z optaceniem
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne.

6. Aktualne zaswiadczenie witasciwego naczelnika US potwierdzajacego, ze oferent nie zalega z optacaniem
podatkdéw i opfat.

7. Oswiadczenie podmiotu sktadajgcego oferte potwierdzajace, ze zadna z 0séb reprezentujgcych podmiot nie
byta prawomocnie skazana za przestepstwa okreslone w art. 229 lub art. 230a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1600 ze zm.).

6. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA OFERT oraz WYBOR OFERTY:

1. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy przedstawic¢ w jezyku polskim w formie pisemnej wg. wzoru zatgczonego do
niniejszego ogtoszenia.

2. Oferta powinna zawierac wszystkie informacje zgodnie z wymaganiami Uczelni wobec partnera i zakresu oferty
okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

3. Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane przez osobe/osoby
upowazniong/-e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami reprezentacji podmiotu lub na podstawie
petnomocnictwa (wéwczas oryginat petnomocnictwa nalezy dotgczy¢ do oferty).



4. Oferta powinna by¢ podpisana w sposdb umozliwiajgcy identyfikacje osoby sktadajgcej podpis (np. czytelny
podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis tzw. ,nieczytelny” opatrzony pieczecig imienng).
5. Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ (osobiscie lub korespondencyjnie) w zamknietej kopercie
z oznaczeniem podmiotu oraz opisem: ,,Oferta w konkursie na wybor partnera do projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 - Konkurs nr POWR.03.05.00-1P.08-00-DOS/19”, na adres
Uczelni: Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, KUL CAN - Biuro Studentéw z Niepetnosprawnoscia, Al.
Ractawickie 14, 20-950 Lublin, pokdj nr CTW-43.

6. Termin skfadania ofert wynosi co najmniej 21 dni od dnia opublikowania ogtoszenia. Oferte nalezy ztozyc
w terminie - nie pdzniej niz do dnia 10 czerwca 2019 r. do godz. 10:00 w godzinach pracy Uczelni: Katolicki
Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, 20-950 Lublin, Al. Ractawickie 14, tj. pon.-pt. w godz. 7:30-15:30. Decyduje
data wptywu oferty do Uczelni. Oferty, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Po uptywie terminu skfadania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, nastepnie przeprowadzi
czynnosci badania i oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejszej/ych.

8. Sposrdd ocenionych ofert wybrana zostanie oferta, ktéra spetniata wszystkie wymogi formalne i uzyskata
najwyzszg liczbe punktéw w poszczegélnych kryteriach oceny ofert przyznanych przez cztonkéw Komisji
Konkursowej.

9. Uczelnia zastrzega sobie prawo do wyboru maksymalnie dwdch partneréw sposrdd podmiotdw z najwyzszg
iloscig punktéw w kryteriach oceny ofert.

10. Oferenci, ktore ztozg oferty niezwtocznie zostang powiadomieni o wynikach konkursu za posrednictwem
poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie takze opublikowana na stronie internetowej
i/lub stronie BIP Uczelni.

11. Uczelnia zastrzega sobie prawo do negocjowania zakresu i warunkdw realizacji projektu, rozstrzygniecia
niniejszego konkursu bez wyboru zadnego z oferentéw/partneréw oraz uniewaznienia konkursu w kazdej chwili
bez podania przyczyn.

12. Uczelnia zastrzega sobie prawo do nie dokonania wyboru zadnego partnera, jak réwniez uniewaznienia
ogtoszonego naboru partnera do konkursu bez podania przyczyny.

13. Dane os6b do kontaktu w sprawie naboru: Beata Cybulak, tel. 81 54-56-87.

Zatgczniki:
1. Wzér ,Formularza ofertowego” — zatgcznik nr 1.



Zatacznik nr 1

FORMULARZ OFERTY

na otwarty nabér partnera/partneréw spoza sektora finanséw publicznych
w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu

dofinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
Osi lll Szkolnictwo wyzZsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych —

konkurs nr POWR.03.05.00-IP.08-00-D0OS/19 ,,Uczelnia dostepna”.

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1 Nazwa podmiotu

2 Forma organizacyjna

3 NIP
4 REGON
5 Adres siedziby

6 Adres poczty elektronicznej

7 Adres strony internetowej

8 Osoba uprawniona do reprezentacji:
imie i nazwisko, nr telefonu, adres poczty
elektronicznej

9 Dane osoby do kontaktu: imie i nazwisko,
nr telefonu, adres poczty elektronicznej

Il. OSWIADCZENIA

W odpowiedzi na ogtoszony przez Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il konkurs na wyboér partnera/
partnerdw spoza sektora finanséw publicznych, w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, Osi lll Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych — konkurs nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/19
,Uczelnia dostepna”, sktadam/y niniejsza oferte na wspdlne opracowanie, aplikowanie o dofinansowanie oraz
realizacje projektu oraz oswiadczam/y, ze:

a) zapoznatem(-am)/-lismy sie z regulaminem konkursu i akceptuje/emy jego zapisy,



b)

d)

f)

9)

wyrazam/-y wole aktywnego wspodtdziatania z Liderem w tworzeniu projektu oraz jego pdzniejszej realizacji

i zobowigzuje/-emy sie do podpisania listu intencyjnego a nastepnie umowy partnerskiej dotyczgcych

wspotpracy w ramach projektu,

podmiot, ktory reprezentuje/-emy spetnia kryteria dostepu opisane w pkt. 4 A , Kryteria wyboru partnera”

ppkt. 1 - 6 ogtoszenia o otwartym naborze partnera, w szczegdlnosci:

1) podmiot sktadajacy oferte nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie m.in.
na podstawie:

2) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 869);

3) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012
r. poz. 769);

4) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. 2016 r. poz. 1541 ze zm.) lub z innych powoddw.

podmiot nie jest powigzany z Uczelniag w rozumieniu zatacznika nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr

651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem

wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) oraz ustawy

z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 505 ze zm.).

oswiadczam/-y o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub

zdrowotne,

oswiadczam/-y, ze podmiot/-y, ktory/-e reprezentuje/-my nie pozostajg pod zarzgdem komisarycznym

oraz nie znajdujg sie w toku likwidacji, postepowania upadfosciowego (w tym nie oddalono wniosku

o ogtoszenie upadtosci z powodu braku majgtku upadtego, wystarczajgcego na zaspokojenie kosztow

postepowania upadtosciowego), postepowania naprawczego.

Il. OPIS OFERTY W ZAKRESIE KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH

1. Opis zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z przedmiotem i celami projektu:

2. Opis oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje projektu w tym mozliwego do wniesienia jako

wktad witasny Partnera - w postaci know-how, potencjatu ludzkiego, organizacyjnego i technicznego oraz

finansowego niezbednego do realizacji proponowanych w projekcie dziatan (w_tym takze opis spetnianie

warunku opisanego w pkt. 4 B ppkt. 3):




3. Opis doswiadczenia w realizacji dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w_tym takze opis

doswiadczenia potwierdzajgcego spetnianie warunku opisanego w pkt. 4 B ppkt. 1 ogtoszenia , Kryteria oceny

ofert” (liczba lat do$wiadczenia w prowadzeniu dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnos$ciami, nazwa dziatania/projektu,
okres realizacji, kwota i zrédto finansowania, opis dziatania/projektu: cel, zadania, grupa docelowa, rezultat, rola oferenta
w realizacji dziatania/projektu):

4. Opis doswiadczenia w realizacji projektow jako beneficjent (wnioskodawca) lub jako partner, albo ustug
polegajgcych na zwiekszeniu dostepnosci jednostki (-ek) uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami w przynajmniej jednym z nastepujacych obszaréw: struktura organizacyjna,
architektura, technologie wspierajgce, procedury, rodzaje wsparcia edukacyjnego, szkolenia podnoszace

Swiadomos¢ niepetnosprawnosci, w_tym takze opis doswiadczenia potwierdzajgcego spetnianie warunku

opisanego w pkt. 4 B ppkt. 2 ogtoszenia ,Kryteria oceny ofert” (liczba projektéw/ustug polegajacych na zwigkszeniu

dostepnosci jednostki (-ek) uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w przynajmniej jednym
z ww. obszaréw, nazwa projektu/ustugi, okres realizacji, kwota i Zrodto finansowania, opis projektu/ustugi: cel, zadania,

grupa docelowa, rezultat, rola oferenta w realizacji projektu/ustugi):

5. Proponowany rodzaj i zakres merytoryczny dziatan wraz z opisem wykorzystania narzedzi i zatozeniami

budzetowymi, co do kosztow proponowanych zajeé¢/dziatan:



6. Opis koncepcji wspdtpracy, w tym proponowany podziat zadan pomiedzy Partnera a Lidera, wraz z modelem

sposobu zarzgdzania w projekcie:

7. Inne informacje mogace miec znaczenie dla przedstawienia wymaganych informacji lub doprecyzowania oferty

potencjalnego Partnera:

IV. INFORMACIJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
1. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il informuje, iz dane osobowe oferentéw rozumie jako dane
osobowe 0sdb fizycznych, od ktérych dane te bezposrednio pozyskat, w szczegdlnosci:
1) Oferenta bedacego osobg fizyczng;
2) Oferenta bedacego osobg fizyczng prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza;
3) petnomocnika oferenta bedacego osobg fizyczng;
4) cztonka/cztonkdw organu zarzadzajgcego oferenta, bedgcego osobg fizyczng;
5) osoby/osdb skierowanych do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielnie zamdwienia
publicznego.
2. Zamawiajacy zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje ze:
1) administratorem danych osobowych Wykonawcy bedzie Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, Al.
Ractawickie 14, 20-950 Lublin;
2) inspektorem ochrony danych osobowych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il jest Pani
Aleksandra Pyka, nr tel.: 81 445 32 30, e-mail: ido@kul.pl;
3) dane osobowe Wykonawcy przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym

Z niniejszym postepowaniem na otwarty nabdr partnera spoza sektora finansdw publicznych;



4) odbiorcami danych osobowych oferenta bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania na podstawie odrebnych przepiséow prawa;

5) dane osobowe oferenta bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres co najmniej
4 |at od dnia zakonczenia postepowania na otwarty nabdr partnera spoza sektora finanséw publicznych, a
jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;

6) obowigzek podania danych osobowych, bezposrednio dotyczacych Oferenta jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach powszechnie obowigzujgcych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu na
otwarty nabdr partnera spoza sektora finanséw publicznych;

7) w odniesieniu do danych osobowych oferenta decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

3. Oferent na podstawie art. 15 RODO posiada prawo dostepu do danych osobowych jego dotyczgcych.

4. Oferent na podstawie art. 16 RODO posiada prawo do sprostowania danych osobowych jego dotyczgcych.
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il informuje jednoczesnie, iz skorzystanie z prawa do sprostowania
nie moze skutkowaé¢ zmiang wyniku postepowania na otwarty nabdr partnera spoza sektora finanséw
publicznych.

5. Oferent na podstawie art. 18 RODO posiada prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych jego dotyczacych, z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust 2 RODO tj.
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej
osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa
cztonkowskiego.

6. Oferent posiada prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy RODO.

7. Oferentom w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO nie przystuguje prawo do usuniecia danych
osobowych.

8. Oferentom nie przystuguje prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO.

9. Wykonawcy na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

10. Oferent zobowigzany jest wypetni¢ obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec
0so6b fizycznych, od ktéorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu ubiegania sie
o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu. Obowigzek ten dotyczy w szczegdlnosci:
1) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamodwienia;

2) podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedacego osobg fizyczng;

3) podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedacego osobg fizyczng prowadzacg jednoosobowg dziatalnosé

gospodarczg;



4) petnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedgcego osobg fizyczng;

5) cztonka/cztonkdw organu zarzgdzajgcego podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedacego osobg fizyczna.

miejscowosc data podpis osoby upowaznionej

Wykaz zatgcznikow:



