
STRESZCZENIE

W  odniesieniu  do  warunko� w  zmiany  społecznej  moz�na  zauwaz�yc�,  z�e  na

przestrzeni  ostatnich  lat  doszło  do  znacznych  przeobraz�en�  w  sposobie  ujmowania

pracy.  Ma  na  to  wpływ  przede  wszystkim  szereg  proceso� w  związanych  z  postępem

naukowo-technicznym,  globalizacją,  procesami  transformacji  ustrojowej.  Zmiany

zachodzące  w  tych  obszarach  implikują  zmiany  s�wiadomos�ci  społecznej,  nowe  style

z�ycia i z�yciowe orientacje.

Pracy człowieka nie moz�na oddzielic�  od jego codziennego z�ycia. Nalez�y ona do

podstawowych  obowiązko� w  i  praw  społeczen� stwa.  Jest  aktywnos�cią  wyro� z�niającą

człowieka  od  innych  istnien� ,  wykazujących  rozumnos�c�  i  celowos�c�  działan� .  W  kon� cu

praca jest powołaniem i dobrem kaz�dego. Wiąz�e się z nią okres�lony trud. Jest uwaz�ana

za koniecznos�c�, postrzegana jako wartos�c� i godnos�c�.

Dysertacja  wpisuje  się  w  trend  europejskich  inicjatyw  mających  na  celu

propagowanie idei pracy skazanych jako istotnego elementu zmiany podejs�cia do funkcji

kary pozbawienia wolnos�ci i propagowania postulato� w o resocjalizacyjnym charakterze

pracy,  jednoczes�nie  kreując pracę jako efektywny s�rodek wychowawczy,  kształtujący

postawy społeczne skazanych, i jako jedno z najskuteczniejszych narzędzi oddziaływania.

Jestem przekonany, z�e nie tylko pomaga ona uchronic�  skazanego przed powrotem do

przestępstwa,  ale  ro� wniez�  sprzyja  minimalizowaniu  szko� d  wyrządzonych  przez

popełniających czyny zabronione.

Przedmiotem  badan�  dysertacji  było  zbadanie  moz�liwos�ci  procesu  resocjalizacji

poprzez  pracę  (jako  jednej  z  form)  oso�b  pozbawionych  wolnos�ci  w  polskim  systemie

penitencjarnym  w s�wietle polskiej i s�wiatowej literatury przedmiotu i własnych badan� .

Zasadniczym  celem  było  poznanie  moz�liwos�ci  stosowania  pracy  w  procesie

resocjalizacyjnym  skazanych.  Natomiast  problem  gło� wny  okres�liłem  w  zdaniu:  Jakie

spodziewane  są  efekty  zastosowania  pracy  w  procesie   resocjalizowania  skazanych  w

warunkach systemu izolacyjno-dyscyplinarnego.

Z  załoz�enia  w  jednostce  penitencjarnej  jedną  z  metod  resocjalizacyjnych

przygotowujących więz�nio� w do wyjs�cia na wolnos�c�  i  umoz� liwiających im readaptację

społeczną,  powinno  byc�  wykonywanie  przez  nich  pracy  w  czasie  odbywania  kary

pozbawienia wolnos�ci.



Znaczenie  pracy  oso� b  pozbawionych  wolnos�ci  jest  niewątpliwie  bardzo

zro� z�nicowane  i  wielowymiarowe.  Praca  człowieka  od  zawsze  była  i  jest  obecnie

traktowana jako podstawa jego egzystencji  i  rozwoju,  stanowiąc tym samym gło� wne

z�ro� dło  postępu  cywilizacji.  Pedagogiczny  wymiar  pracy  ludzkiej  sprowadza  się  do

szeroko rozumianego procesu wychowawczego.

Pierwotnie praca skazanych spełniała gło�wnie zadania represyjne i odstraszające,

ostatecznie penalny charakter zatrudnienia został wyparty wraz z rozwojem nowoczesnej

penitencjarystyki.  Obecnie  zatrudnienie  skazanych  realizuje  funkcję  resocjalizacyjno-

wychowawczą,  zdrowotno-higieniczną,  ekonomiczną  i  funkcję  wzmocnienia  stanu

bezpieczen� stwa w zakładzie karnym oraz zapobiegania demoralizacji skazanych.

Kaz�dą pracę nalez�y traktowac� jako obszar spełnienia człowieka w odniesieniu do

rzeczywistos�ci oraz zdobywania dos�wiadczen� , kto� re słuz�ą jego rozwojowi.

Wykonywana praca w trakcie odbywania kary pozbawienia wolnos�ci: uczciwie,

rzetelnie  i  z  zaangaz�owaniem,  zapobiega  ponownemu  popełnianiu  przestępstw.

Wypełnia ona czas wolny skazanych, minimalizując prawdopodobien� stwo negatywnych

postaw  i  zachowan� ,  pozostających  w  związku  z  obecnos�cią  podkultury  więziennej.

Wykonywanie pracy uczy roli pracownika, kształtując s�wiadomos�c�  związku pomiędzy

zaspokajaniem  potrzeb,  a  koniecznos�cią  wykonywania  pracy.  Stanowi  ona  istotny

element przygotowania do z�ycia na wolnos�ci.

Z moich dos�wiadczen�  zawodowych jak i dysertacji wynika niezbicie, z�e praca jest

zaro� wno z poziomu pracodawcy jak i pracownika niezwykłą i poz�ądaną wartos�cią.
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