Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il
za rok 2024
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli za-
rzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem, efek-
tywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

—zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

—skutecznosci i efektywnosci dziatania,

—wiarygodnosci sprawozdan,

—ochrony zasobdw,

—przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

—efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informaciji,

—zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce: Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawia Il

Czesc A

o W wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢B

X W ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejsze-
go o$wiadczenia pochodzacych z:
X monitoringu realizacji celéw i zadan,
o samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzgdczej dla
sektora finansoéw publicznych,
X procesu zarzadzania ryzykiem,
X audytu wewnetrznego,
X kontroli wewnetrznych,
X kontroli zewnetrznych,
O

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyna¢ na tresc
niniejszego oswiadczenia.

Lublin, dnia 20.02.2025 r. Rektor KUL



Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzagdczej w roku ubiegtym:

a) koniecznosc¢ dalszego doskonalenia systemu komunikacji wewnatrz Uniwersytetu, uwzgledniajgc system
wewnetrznego obiegu dokumentéw, oparty o infrastrukture informatyczng Uczelni,

b) aktualna pozostaje potrzeba dalszej synchronizacji proceséw administracyjnych i organizacyjnych,
podporzgdkowana poprawie ich efektywnosci.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

a) kontynuacja przebudowy infrastruktury sieciowej Uczelni,

b) wdrozenie narzedzia do wykrywania, analizy i reagowania na zagrozenia zwigzane
z cyberbezpieczehnstwem infrastruktury IT KUL (oprogramowanie Extended Detection and Response - XDR)

c) rozpoczecie przygotowan do rozszerzenia obszaru certyfikacji w zakresie normy ISO/IEC 27001,

d) kontynuacja prac nad standaryzacjg polityki informacyjnej Uczelni - w roku 2025 zwtaszcza w zakresie
wdrozenia systemu zarzgdzania trescig (CMS),

e) poszerzenie obszaréw funkcjonalnych, systeméw informatycznych eksploatowanych w KUL (kontynuacja
migracji do architektury trojwarstwowej, modut ptacowy, obstuga wnioskdéw stypendialnych, uzupetnienie
podsystemu rekrutacyjnego o elektroniczny obieg dokumentéw, przygotowanie systemu S4A do wspotpracy
z Krajowym Systemem e-Faktur — KseF).

Dziat Il

Dziatania, ktéore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

a) wdrozono system informatyczny Omega-PSIR pozwalajgcy na kompleksowe zarzgdzanie
informacjg o nauce i potencjatem badawczym, wspierajgcy procesy zarzgdzania badaniami
naukowymi, ewaluacje instytucji i jej pracownikow,

b) uruchomiony zostat elektroniczny obieg wnioskéw w obszarze personalnym i studenckim,
uruchomiono e-teczke pracownika studenta i kandydata,

c) rozpoczeto prace nad mapg procesow zarzgdzanych przez DTI. Udostepniono, przeszkolono
pracownikow w zakresie korzystania z systemu informatycznego do modelowania procesow (Aris);
przy udziale pracownikéw DTI czes¢ jednostek organizacyjnych KUL opisato procesy, ktérymi
zarzadza np: Biuro Rekrutacji i Dziat Studenckich Spraw Socjalnych,

d) zakonczony zostat proces certyfikacji w ramach normy ISO/IEC 27001:2022 w zakresie zarzgdzania
procesami wspierajgcymi rozwoj i utrzymanie systemoéw informatycznych pionu IT w zakresie sieci
wewnetrznej KUL oraz tworzenia, przechowywania, utrzymywania kopii zapasowych systemow
informatycznych KUL,

e) zmodernizowano cze$¢ infrastruktury sieciowej a takze wdrozono nowy system telefonii stacjonarnej
oparty na technologii VolP oraz zmodernizowano infrastrukture serwerowo-macierzows,

f) zaktualizowano procedury zarzgdzania uprawnieniami uzytkownikébw w obszarze objetym
certyfikacjg normy ISO/IEC 27001:2022.

2. Pozostale dziatania:
a) Uniwersytet uzyskat wyréznienie HR Excellence in Research przyznawane przez Komisje Europejskg
instytucjom badawczym za realizacje zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania

przy rekrutacji naukowcéw,
b) nastgpity zmiany w zakresie wsparcia koordynacji planowania i zarzgdzania inwestycjami.

Rektor KUL
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