
Załącznik nr 2 
 
 

Nazwa kierunku: Applied Anthropology (Antropologia Stosowana) 
Poziom studiów: I stopnia 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 6 

Profil studiów: ogólnouniwersytecki 

Dziedzina: nauki humanistyczne (67%) oraz nauki społeczne (33%) 

Dyscyplina/Dyscyplinyi: filozofia (wiodąca) 

Cykl kształcenia od roku akademickiego: 2024/2025 

 

Efekty uczenia się dla przedmiotów ogólnouniwersyteckich (lektoraty, wychowanie fizyczne, przedsiębiorczość, przedmioty misyjne) określone są w odrębnych 
uchwałach Senatu 

 

Symbol 
efektu 

kierunkowego 
 

Kierunkowe efekty uczenia się 

Odniesienie do 
Uniwersalnych 
charakterystyk 

pierwszego 
stopnia 

poziomów 6-8 
PRKii 

Odniesienie 
do 

charakterys
tyk 

drugiego 
stopnia 

poziomów 
6-8 PRKiii 

 

 Wiedza: absolwent zna i rozumie 
Kod składnika 

opisu 

Kod 
składnika 

opisu 

 

K_W01 

sytuuje antropologię  w relacji do nauk oraz rozumie specyfikę przedmiotową i metodologiczną  antropologii, z uwzględnieniem  

zintegrowanego charakteru antropologii stosowanej   P6U_W2 P6S_WG1 
 

K_W02 
zna terminologię z zakresu antropologii w języku angielskim  oraz w podstawowym zakresie  w językach realizowanych w ramach 
kształcenia 

P6U_W1 P6S_WG1 
 

K_W03 
ma uporządkowaną podstawową wiedzę z zakresu dyscyplin podstawowych dla antropologii  

P6U_W1 P6S_WG1 
 

K_W04 
zna metodologię badań naukowych, zwł. w naukach humanistycznych i społecznych 

P6U_W1 P6S_WG1 
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K_W05 
omawia wieloaspektowo obecny stan cywilizacji; wiedza ta obejmuje obszar najgorętszych ognisk konfliktów społecznych, politycznych i 
religijnych, kryzysów humanitarnych, ze szczególnym akcentem na wiedzę o światowych instytucjach  i metodach zaradczych   

P6U_W2 P6S_WK1 
 

K_W06 
opisuje  znaczenie zasad etycznych w badaniach naukowych oraz etycznych i prawnych uwarunkowań w obszarze działań badawczych, 
także zasad działań przedsiębiorczych w aplikacji antropologicznego znaczenia zasady „Good Life” 

P6U_W2 
P6S_WK2 
P6S_WK3 

 

K_W07 
zna normy i reguły prawno-organizacyjne oraz etyczne rządzące instytucjami nadzorującymi działania w zakresie antropologii 

P6U_W2 P6S_WK2 
 

 Umiejętności: absolwent potrafi 
Kod składnika 

opisu 

Kod 
składnika 

opisu 

 

K_U01 

integruje wiedzę z zakresu różnych dyscyplin naukowych  na temat człowieka, szczególnie wchodzących w skład funkcjonujących w 

światowej antropologii biologicznej, lingwistycznej, archeologii, a zwłaszcza akcentowanej ze względu na cele kierunku antropologii 

społeczno-kulturowej i dodatkowo antropologii filozoficznej  
P6U_U1 P6S_UW1 

 

K_U02 

nazywa  obserwowane zjawiska i formułuje problemy badawcze, posługuje się właściwymi narzędziami badawczymi, a w razie 

konieczności  elastycznie traktuje zastane lub konstruuje nowe narzędzia badawcze    P6U_U1 P6S_UW1 
 

K_U03 
dobiera adekwatne metody; korzysta z metodologii nauk humanistycznych i społecznych, m.in. zbiera dane etnograficzne i socjologiczne, 
tłumaczy wypowiedzi ustne i pisemne 

P6U_U1 P6S_UW1 
 

K_U04 
dokonuje selekcji,  opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badań, wyciąga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badań, w obrębie 
wybranej specjalności w formie planu 

P6U_U2 P6S_UW1 
 

K_U05 przygotowuje i redaguje projekt, pisze raport badawczy oraz opracowuje tekst naukowy P6U_U3 P6S_UW1 
 

K_U06 

porozumiewa się ze specjalistami z różnych obszarów antropologicznych oraz z innymi grupami docelowymi, stosując różne języki, 
techniki i kanały komunikacji;  
 
potrafi słuchać, wypowiadać się, dokładnie argumentując poglądy, posługuje się przy tym językiem i terminologią tak specjalistyczną, jak 
i adekwatną do grupy docelowej 

P6U_U3 P6S_UK1 

 

K_U07 
doskonali umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej i interkulturowej; podejmuje działania pośredniczące między 
jednostkami i grupami z różnych środowisk społecznych czy kulturowych, 

P6U_U2 P6S_UK2 
 

K_U08 przygotowuje projekt działań badawczych i przedsięwzięć społecznych, raport z jego realizacji P6U_U1 P6S_UK1 
 

K_U09 przygotowuje pracę pisemną, kreuje prezentację multimedialną i wystąpienie ustne z zakresu antropologii oraz wymiarów zastosowań 

teorii antropologicznych, 

P6U_U3 P6S_UK3  

K_U10 zna i stosuje język obcy nowożytny na poziomie umożliwiającym tłumaczenie na język rodzimy (i vice versa)   tekstów z obszaru 

antropologii; potrafi przygotować w języku obcym plakat konferencyjny oraz opracowania multimedialne 

P6U_U2 P6S_UK2  
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P6S_UK3 

K_U11 tłumaczy i wypełnia podstawowe formularze prawne z zakresu prawa imigracyjnego (za pomocą języka angielskiego oraz koniecznego 

języka społeczności lokalnej) 

P6U_U1 P6S_UK1  

K_U12 zna i stosuje przynajmniej na poziomie podstawowym (A1) przynajmniej jeden nowożytny język kultury pozazachodniej (arabski/chiński), 

w celach codziennej komunikacji z przedstawicielami tych społeczności 

P6U_U3 P6S_UK1  

K_U13 zna i stosuje przynajmniej na poziomie podstawowym (A2) drugi nowożytny język kultury świata zachodniego P6U_U2 P6S_UK1  

K_U14 ma rozwinięte umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej i interkulturowej; rozpoznaje problemy społeczne, projektuje 

działania i przygotowuje środowisko w celach porozumiewawczych,  łagodzących konflikty społeczne, doprowadzających do ugody 

P6U_U1 P6S_UO1  

K_U15 planuje i organizuje działania celowe, realizuje je jako lider lub aktywny uczestnik zespołu wykonawczego P6U_U1 P6S_UO1  

K_U16 ocenia i wyciąga wnioski z wykonanego projektu P6U_U2 P6S_UO1  

K_U17 Komunikuje wyniki badań i działalności specjalistom z szerokiego obszaru nauk pokrewnych antropologii oraz innym grupom 

docelowym, wypowiada się i argumentuje swoje poglądy w sposób precyzyjny, wykorzystuje terminologię specjalistyczną oraz sposoby 

wypowiedzi odpowiadające bieżącym sytuacjom 

P6U_U3 P6S_UO1 

P6S_UK1 

 

K_U18 integruje różne ujęcia i koncepcje antropologiczne oraz dyscyplin pokrewnych, także sposoby komunikacji w życiu codziennym P6U_U1 P6S_UO1  

K_U19 realizuje samodzielnie lub w grupie wyznaczone cele projektowe, skutecznie współpracuje w grupie, podejmuje aktywne role w zespole P6U_U1 P6S_UO2  

K_U20 inspiruje i organizuje uczenie się i zarządza działaniami innych P6U_U2 P6S_UO1  

K_U21 samodzielnie planuje i realizuje poszerzanie swojej wiedzy i rozwijanie profesjonalnych umiejętności, korzystając z różnych źródeł 

informacji (w języku angielskim, rodzimym i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) 

P6U_U2 P6S_UU1 

P6S_UW1 

 

 Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 
Kod składnika 

opisu 

Kod 
składnika 

opisu 

K_K01 
koordynuje proces zdobywania wiedzy, ciągłego kształcenia, doskonalenia kompetencji, zdobywania nowych, elastycznych umiejętności,  
wzbogacania wiedzy, wymaganych w sytuacjach badań oraz pracy antropologa zaangażowanego w międzykulturowe działania społeczne 

P6U_K2 P6S_KK1 
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K_K02 
dba o zachowanie standardów metodologicznych w  badaniach, otwartość i wrażliwość na problemy z zakresu nauk o  człowieku i 
społeczeństwa  oraz podejmowanie samodzielnych prób ich opracowania naukowego 

P6U_K1 P6S_KK1 

K_K03 

jest otwarty i krytyczny na nowe idee, koncepcje, teorie, argumenty; rozumie sposoby funkcjonowania różnych perspektyw postrzegania 
rzeczywistości 
 i różnych kontekstów poznawczych oraz życiowych społeczności, szczególnie jako społeczności z odmiennych niż antropolog państw czy 
kultur 

P6U_K2 P6S_KK1 

K_K04 
twórczo wykorzystuje nabytą wiedzę i umiejętności do rozwiązywania teoretycznych i praktycznych problemów społeczności, wśród 
której antropolog pracuje, w uzasadnionych przypadkach zasięga opinii ekspertów 

P6U_K2 P6S_KK2 

K_K05 
aktywnie uczestniczy w dyskusjach i działaniach społecznych w kontekście międzykulturowym, w kryzysowych sytuacjach personalnych 
w środowisku pracy 

P6U_K2 P6S_KO1 

K_K06 
angażuje się w międzykulturową działalność społeczną, przygotowując projekty prospołeczne, integracyjne (szczególnie w 
międzykulturowych kontekstach wykluczenia uchodźców i imigrantów) 

P6U_K2 P6S_KO1 

K_K07 

uczestniczy w debatach publicznych, stosując się do formalnych i rzeczowych wymogów  dyskusji; potrafi dostosować  przekaz informacji 

do odbiorcy P6U_K2 P6S_KO1 

K_K08 
diagnozuje i inspiruje konieczność działań prospołecznych, zwłaszcza w kontekście międzykulturowym, popularyzuje wiedzę naukową w 
kontekstach różnych kultur i społeczności,  
szczególnie grup wykluczonych ze względów społecznych, politycznych czy ekonomicznych 

P6U_K2 P6S_KO2 

K_K09 zarządza wiedzą i umiejętnościami do potrzeb doraźnych w celu najwyższej efektywności w rozwiązywaniu problemów P6U_K2 P6S_KO3 

K_K10 projektuje działania badawcze i praktyczne plany adaptacji teorii P6U_K2 
P6S_KO2 
P6S_KO3 

K_K11 inspiruje, organizuje i zarządza działaniami innych P6U_K2 
P6S_UO1 
P6S_KO3 

K_K12 

stosuje podstawowe zasady etyki pracy  badawczej, jako zaangażowanego antropologa, wyciąga wnioski z negatywnych praktyk, 

poprawia nietrafne decyzje i przedsięwzięcia, stosuje „najlepsze praktyki” z zakresu antropologii, także jako dyscypliny, której badania 

mają szczególny charakter aplikacji społecznej 
P6U_K1 P6S_KR1 

 

 

i  W przypadku przyporządkowania kierunku do więcej niż jednej dyscypliny, należy wskazać dyscyplinę wiodącą. 
 
ii Uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji – Ustawa z dn. 22 grudnia 2015 r. o 

Zintegrowanych Systemie Kwalifikacji 

iii Charakterystyki drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu 
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szkolnictwa wyższego i nauki – Rozporządzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r.  - część I 


