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Dział Zamówień Publicznych i Zakupów


Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.1 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 1: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru IT (kierunek informatyka)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni co najmniej jednego mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży IT

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Lublinie 

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku Informatyka
Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).
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Załącznik nr 1.2 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 2: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych oraz organizacja wizyt studyjnych dla obszaru ENGINEERING (kierunki gospodarka przestrzenna, architektura krajobrazu)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych. Jak również przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej w pracodawcy którego charakter działalności jest zbieżny z kierunkami kształcenia studentów wraz zapewnieniem praktyka.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup. 

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni co najmniej jednego mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkami kształcenia studentów obszaru (gospodarka przestrzenna i/lub architektura krajobrazu),

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej w trakcie zespołów projektowych:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Ramowy program wizyty:

· prezentacja przedsiębiorstwa – zapoznanie z działalnością firmy, rodzajem wykonywanych zadań w poszczególnych działach,

· zaznajomienie się ze specyfiką przedsiębiorstwa,
· zapoznanie uczestników z praktycznymi aspektami funkcjonowania przedsiębiorstwa,

Zakres obowiązków mentora w trakcie wizyty studyjnej:

· przedstawienie i charakterystyka profilu działalności przedsiębiorstwa,

· opieka merytoryczna nad uczestnikami wizyty,

· stały kontakt z mentorami z ramienia Uczelni podczas wizyty studyjnej.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Lublinie

Miejsce odbywania wizyt studyjnych: Lublin i okolice Lublina do 15 km

Transport: transport zapewnia zamawiający

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków gospodarka przestrzenna, architektura krajobrazu, 
Liczba uczestników: 2 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 2 grupy projektowe x 16 godzin 

8 godzin praca w zespole projektowym, 8 godzin wizyty studyjnej u pracodawcy 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników w trakcie  wizyty studyjnej:
· Poznanie skutecznych oraz innowacyjnych idei w sposób bezpośredni, umożliwiający praktyczną analizę stosowanych rozwiązań;

· Rozwinięcie znajomość branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków.

· Poznanie możliwości rozwoju osobistego w branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków
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Załącznik nr 1.3 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 3: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych oraz organizacja wizyt studyjnych dla obszaru ENGINEERING (kierunki inżynieria materiałowa, inżynieria środowiskowa)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora będącego przedstawicielem pracodawcy w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych, jak również przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej w pracodawcy którego charakter działalności jest zbieżny z kierunkami kształcenia studentów wraz zapewnieniem praktyka.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników . Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni co najmniej jednego mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkami kształcenia studentów obszaru (inżynieria materiałowa i/lub inżynieria środowiskowa),

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej w trakcie zespołów projektowych:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Ramowy program wizyty:

· prezentacja przedsiębiorstwa – zapoznanie z działalnością firmy, rodzajem wykonywanych zadań w poszczególnych działach,

· zaznajomienie się ze specyfiką przedsiębiorstwa,
· zapoznanie uczestników z praktycznymi aspektami funkcjonowania przedsiębiorstwa,

Zakres obowiązków mentora w trakcie wizyty studyjnej:

· przedstawienie i charakterystyka profilu działalności przedsiębiorstwa,

· opieka merytoryczna nad uczestnikami wizyty,

· stały kontakt z mentorami z ramienia Uczelni podczas wizyty studyjnej.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Stalowej Woli

Miejsce odbywania wizyt studyjnych: Stalowa Wola i okolice do 15 km

Transport: transport zapewnia zamawiający

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków inżynieria materiałowa, inżynieria środowiskowa, 
Liczba uczestników: 1 grup projektowa x maksymalnie 11 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 1 grupa projektowa x 16 godzin 

8 godzin praca w zespole projektowym, 8 godzin wizyty studyjnej u pracodawcy 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników w trakcie  wizyty studyjnej:
· Poznanie skutecznych oraz innowacyjnych idei w sposób bezpośredni, umożliwiający praktyczną analizę stosowanych rozwiązań;

· Rozwinięcie znajomość branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków.

· Poznanie możliwości rozwoju osobistego w branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków
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Załącznik nr 1.4 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 4: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych oraz organizacja wizyt studyjnych dla obszaru NATURAL SCIENCES (kierunek biotechnologia)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych. Jak również przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej w pracodawcy którego charakter działalności jest zbieżny z kierunkami kształcenia studentów wraz zapewnieniem praktyka.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.
Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkami kształcenia studentów(biotechnologia),

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej w trakcie zespołów projektowych:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Ramowy program wizyty:

· prezentacja przedsiębiorstwa – zapoznanie z działalnością firmy, rodzajem wykonywanych zadań w poszczególnych działach,

· zaznajomienie się ze specyfiką przedsiębiorstwa,
· zapoznanie uczestników z praktycznymi aspektami funkcjonowania przedsiębiorstwa,

Zakres obowiązków mentora w trakcie wizyty studyjnej:

· przedstawienie i charakterystyka profilu działalności przedsiębiorstwa,

· opieka merytoryczna nad uczestnikami wizyty,

· stały kontakt z mentorami z ramienia Uczelni podczas wizyty studyjnej.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Lublinie

Miejsce odbywania wizyt studyjnych: Lublin i okolice Lublina do 15 km

Transport: transport zapewnia zamawiający

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku Biotechnologia, 
Liczba uczestników: 2 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 2 grupy projektowe x 16 godzin 

8 godzin praca w zespole projektowym, 8 godzin wizyty studyjnej u pracodawcy 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników w trakcie  wizyty studyjnej:
· Poznanie skutecznych oraz innowacyjnych idei w sposób bezpośredni, umożliwiający praktyczną analizę stosowanych rozwiązań;

· Rozwinięcie znajomość branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków.

· Poznanie możliwości rozwoju osobistego w branży zbieżnej z kwalifikacjami studentów z wybranych kierunków
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Załącznik nr 1.5 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 5: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru BUSINESS

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora będącego przedstawicielem pracodawcy pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkami kształcenia studentów obszaru ( kognitywistka i/lub prawo w biznesie,),
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  w Lublinie

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: kognitywistka, prawo w biznesie,  

Liczba uczestników: 1 grupa projektowa x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 1 grupa projektowa x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.6 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 6: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru BUSINESS (kierunek ekonomia)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.
Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru business( Ekonomia),
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  w Lublinie

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: ekonomia
Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).
Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.7 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 7: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru BUSINESS (kierunek zarządzanie)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru business( Zarządzanie),
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: zarządzanie
Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.8 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 8: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru BUSINESS (kierunek psychologia biznesu 
i przedsiębiorczości)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup. 

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru business( Psychologia biznesu i przedsiębiorczości),
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów). 

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.9 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 9: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru BUSINESS (kierunek dziennikarstwo 
i komunikacja społeczna)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru business( dziennikarstwo i komunikacja społeczna),
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: dziennikarstwo i komunikacja społeczna

Liczba uczestników: 4 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 4 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.10 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 10: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży z obszaru humanistycznego zbieżnego z kierunkiem kształcenia studentów obszaru( praca socjalna i/lub retoryka stosowana i/lub edytorstwo i/lub historia i/lub historia sztuki i/lub humanistyka cyfrowa i/lub nauki o rodzinie)

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków między innymi: praca socjalna, retoryka stosowana, edytorstwo, historia, historia sztuki, humanistyka cyfrowa, nauki o rodzinie, 

Liczba uczestników: 2 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 2 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.11 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 11: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE 
(psychologia wspierania jakości życia)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego na stanowisku psychologa i/lub psychiatry i/lub terapeuty 

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku psychologia wspierania jakości życia

Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.12 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 12: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIES (filologia angielska, filologia germańska, filologia niderlandzka, filologia romańska, hispanistyka)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru (filologia angielska i/lub filologia germańska i/lub filologia niderlandzka i/lub filologia romańska i/lub hispanistyka).

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku filologia angielska

Liczba uczestników: 3 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 3 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.13 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 13: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE (bezpieczeństwo narodowe)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.
Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży z obszaru społeczno – humanistycznego zbieżnego z kierunkiem kształcenia studentów obszaru humanitie (bezpieczeństwo narodowe).

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku bezpieczeństwo narodowe

Liczba uczestników: 2 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 2 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.14 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 14: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE 
(pedagogika, pedagogika specjalna)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru (pedagogika i/lub pedagogika specjalna).

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków: pedagogika, pedagogika specjalna

Liczba uczestników: 6 grup projektowych x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 6 grup projektowych x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.15 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 15: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE (filologia polska)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora będącego przedstawicielem pracodawcy w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży zbieżnej z kierunkiem kształcenia studentów obszaru (filologia polska).

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków miedzy innymi: filologia polska, 

Liczba uczestników: 1 grupa projektowa x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 1 grupa projektowa x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.16 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 16: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru HUMANITIE 
(stosunki międzynarodowe, socjologia)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora będącego przedstawicielem pracodawcy w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży z obszaru społeczno – humanistycznego zbieżnego z kierunkiem kształcenia studentów obszaru humanitie (stosunki międzynarodowe i/lub socjologia).

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL  

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków miedzy innymi: stosunki międzynarodowe, socjologia
Liczba uczestników: 1 grupa projektowa x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 1 grupa projektowa x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.17 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 17: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru LAW (kierunek prawo w Stalowej Woli)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora będącego przedstawicielem pracodawcy w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży z obszaru prawnego.

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Stalowej Woli

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku prawo wydziału zamiejscowego  w Stalowej Woli

Liczba uczestników: 1 grupa projektowa x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 1 grupa projektowa x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.18 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 18: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru LAW 
(kierunek prawo, prawo kanoniczne)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w branży z obszaru prawnego.

Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Lublinie

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunków Prawo, Prawo Kanoniczne w Lublinie

Liczba uczestników: 3 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 3 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).

Nr sprawy: AZP-240/US-pw 750/16/2020






Załącznik nr 1.19 do SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
dotyczy ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro pn. Usługa wyłonienia mentorów w celu przeprowadzenia zespołów projektowych  dla studentów KUL z podziałem na części
Część 19: Udział przedstawiciela pracodawcy w zespołach projektowych dla obszaru LAW (administracja)

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie mentora lub mentorów będącymi przedstawicielami pracodawców w celu współpracy z metodykiem z uczelni do prowadzenia zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych.

Organizacja zajęć grupowych realizowanych w formie praktycznych zadań projektowych:

Zajęcia odbywać będą się w salach udostępnionych przez Zamawiającego oraz sprzęcie udostępnionym przez Zamawiającego. Ze względu na konieczność zapewnienia studentom bezpośredniego kontaktu z opiekunami z ramienia KUL, jak również mentora ze strony pracodawcy. Obaj mentorzy jednocześnie będą uczestniczyć w trakcie trwania zajęć. Zajęcia mogą być prowadzone w formie m.in. zajęć komputerowych. W przypadku gdy zajęcia nie mogą odbywać się stacjonarnie będą prowadzone w sposób zdalny za pomocą bezpłatnych narzędzi do zdalnej komunikacji (np. MS TEAMS, Zoom Video Communications) które zapewni wykonawca dla wszystkich uczestników. Szczegółowy harmonogram zadań projektowych zostanie opracowany przez Wykonawcę, w porozumieniu z Zamawiającym po podpisaniu umowy na realizację usługi sukcesywnie do uruchamianych grup.

Wymagania dotyczące Wykonawcy

- zapewni mentora który ma co najmniej 2 lata praktycznego doświadczenia zawodowego w administracji.
Zakres obowiązków mentora w trakcie pracy projektowej:

· opracowanie propozycji zadań do wykonania przez uczestników zespołów projektowych (wspólnie z opiekunami z KUL),

· nadzór merytoryczny nad wykonywaniem powierzonych zadań w projekcie,

· wsparcie metodyczne w realizacji zadań w projekcie,

· stały kontakt z uczestnikami i mentorami z ramienia Uczelni,

· stała ewaluacja procesu realizacji zadań w projekcie, weryfikacja stosowanych rozwiązań,

· wsparcie podczas przygotowania prezentacji wyników projektu grupowego.

Termin wykonania: 

Do 30.06.2021
Podany termin ma nieprzekraczalny charakter ramowy. 

Miejsce odbywania praktycznych zadań zawodowych: sale wykładowe KUL w Lublinie

Uczestnicy: Uczestnikami będą studenci kierunku Administracja
Liczba uczestników: 2 grupy projektowe x średnio 8 osób

Wymiar godzinowy pracy z grupą projektową: 2 grupy projektowe x 16 godzin 

Przez jedną godzinę zajęć rozumie się godzinę dydaktyczną – 45 minut

Oczekiwane efekty kształcenia do osiągnięcia przez Uczestników praktycznych zadań zawodowych:
Efektem prac zespołów projektowych będzie produkt (np. diagnoza, opinia, umowa, raport, audycja, narzędzie, przeprowadzony program badań lub trening i inne właściwe dla określonych obszarów zawodowych i zainteresowań uczestników zespołów).



