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Katoli

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II

Wydział Nauk Humanistycznych
Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin

tel. +48 81 445 41 45,  445 44 46; fax  +48 81 445 41 45, e-mail:  wnh@kul.lublin.pl
Dziekan
Wydziału Nauk Humanistycznych

Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II

ogłasza konkurs na stanowisko

profesora zwyczajnego

w Katedrze Krytyki Literackiej

 w Instytutcie Filologii Polskiej

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2012, poz. 572 j.t. z późniejszymi zmianami) oraz odpowiadają następującym kryteriom kwalifikacyjnym:

· tytuł naukowy w dziedzinie nauk humanistycznych,

· udokumentowany i bogaty dorobek naukowy w zakresie literatury polskiego modernizmu i literatury najnowszej,

· dorobek w zakresie krytyki literackiej,

· bogate doświadczenie w zakresie przygotowywania projektów i przedsięwzięć o charakterze kulturalno-społecznym.

Wymagane dokumenty:

1. podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora KUL,

2. życiorys,

3. kwestionariusz osobowy,

4. oświadczenie stwierdzające, że KUL będzie podstawowym miejscem pracy 
w przypadku wygrania konkursu,

5. oświadczenie o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb kierunku studiów „Teksty kultury i animacja sieci” w przypadku wygrania konkursu,

6. bibliografia prac kandydata,

7. autoreferat charakteryzujący dotychczasowe osiągnięcia naukowe i organizacyjne.

Dokumenty należy złożyć (osobiście lub listownie) w Dziekanacie Wydziału Nauk Humanistycznych KUL, Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin, w terminie do dnia 16 października 2013 r.

Rozmowa kwalifikacyjna odbędzie się 22 października 2013 r., a rozstrzygnięcie konkursu nastąpi 23 października 2013 r.

Objęcie stanowiska nastąpi wraz z początkiem  semestru letniego, tj. w dniu 17 lutego 2014 r. 

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II nie zapewnia mieszkania.

Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883 z późn. zm.)
Lublin, dnia 3.10.2013 r.
